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Valmistelija Kunnanjohtaja Joonas Rentola, 040 545 9009, 

joonas.rentola@savukoski.fi 
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 4.5.2026 § 130 hyväksyä 
Savukosken kunnan osallistumisen kyläturvallisuuden ja varautumisen 
kehittämishankkeeseen. 
 
Hankkeen tavoitteena on vahvistaa kuntalaisten, kylien ja eri toimijoiden 
varautumista häiriö- ja kriisitilanteisiin sekä parantaa paikallista 
turvallisuusyhteistyötä. Hankkeessa laaditaan kylien turvallisuus- ja 
valmiussuunnitelmat, lisätään asukkaiden turvallisuusosaamista sekä 
kehitetään kunnan kokonaisturvallisuutta yhteistyössä viranomaisten, 
yhdistysten, kyläyhteisöjen ja muiden sidosryhmien kanssa. 
 
Leader Pohjoisin Lappi ry hallitus on kokouksessaan 27.5.2026 päättänyt 
puoltaa hankkeen rahoittamista hakemuksen mukaisesti. Lopullisen 
rahoituspäätöksen tekee Lapin Elinvoimakeskus, jonka päätöstä ei ole 
vielä tullut. 
 
Hankkeen toteutuksen käynnistämiseksi on tarkoituksenmukaista aloittaa 
hanketyöntekijän rekrytointi jo ennen lopullista rahoituspäätöstä. 
Rekrytointiprosessi voidaan toteuttaa rahoituspäätöksen käsittelyn aikana 
siten, että hankkeen toteutus voidaan käynnistää viivytyksettä heti 
myönteisen rahoituspäätöksen jälkeen. Tehtävä voidaan täyttää vasta sen 
jälkeen, kun hankkeelle on saatu myönteinen viranomaispäätös. 
 
Savukosken kunnassa hankkeesta vastaa kunnanjohtaja, joka vastaa 
myös kunnan kokonaisturvallisuudesta. Hankkeen toteutumista seuraa ja 
valvoo hankkeelle palkattava hanketyöntekijä (0,5), joka vastaa hankkeen 
käytännön toteutuksesta. Työntekijän tehtäviin kuuluvat hankkeen 
toimenpiteiden suunnittelu ja toteutus, aikataulutus, viestintä, yhteistyö 
kylien ja muiden yhteistyötahojen kanssa sekä hankkeen raportointi, 
seuranta ja maksatuksen hakeminen. 
 
Hanketyöntekijän työsuhde on määräaikainen ajalle 1.10.2026–31.3.2027. 
Työaika on 50 % täydestä työajasta (0,5). Tehtävän 
kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva koulutus. Eduksi 
katsotaan kokemus hanketyöstä, turvallisuus- tai varautumistehtävistä, 
yhdistys- ja verkostoyhteistyöstä sekä hyvät vuorovaikutus- ja 
organisointitaidot. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Joonas Rentola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää julistaa määräaikaisen hanketyöntekijän (0,5) 
tehtävän haettavaksi Savukosken turvalliset kylät -hankkeeseen ajalle 
1.10.2026–31.3.2027. 
 
Tehtävän kelpoisuusvaatimuksena on tehtävään soveltuva koulutus. 
Eduksi katsotaan kokemus hanketyöstä, turvallisuus- tai 
varautumistehtävistä, yhdistys- ja verkostoyhteistyöstä sekä hyvät 
vuorovaikutus- ja organisointitaidot. 
 
Tehtävä voidaan täyttää edellyttäen, että Lapin Elinvoimakeskus tekee 



hankkeelle myönteisen rahoituspäätöksen. 
 
Kunnanhallitus nimeää haastattelutyöryhmään kunnanjohtajan, 
kunnanhallituksen puheenjohtajan ja hallintokoordinaattorin sekä 
valtuuttaa kunnanjohtajan tekemään tarvittaessa vähäisiä muutoksia 
hakuilmoitukseen. 
 

Päätös Kunnanvaltuuston puheenjohtaja Kari Kilpimaa poistui kokouksesta klo 
12.56. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
Jakelu Kuntarekry.fi -palvelu 
 Kunnan verkkosivut 
 
 
Muutoksenhaku  Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta  


