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Valmistelija Kunnanjohtaja Joonas Rentola, 040 545 9009, 

joonas.rentola@savukoski.fi 
 
Kunnanhallitus on nimennyt 20.4.2026 § 105 vs. sivistysjohtaja-rehtori 
Riikka Vaaralan kunnanjohtajan sijaiseksi 31.7.2026 saakka. Lisäksi 
kunnanhallitus nimesi 15.6.2026 § 173 tekninen johtaja Tuuli Ingbergin 
kunnanjohtajan toiseksi sijaiseksi 31.7.2026 saakka kunnanjohtajan ja 
kunnanjohtajan ensimmäisen sijaisen vuosilomien ja muiden mahdollisten 
lyhytaikaisten poissaolojen ajaksi. 
 
Vt. kunnanjohtaja on 23.6.2026 tekemällään viranhaltijapäätöksellä 
nimennyt Riikka Vaaralan Savukosken kunnan virkaa tekeväksi 
sivistysjohtaja-rehtoriksi ajalle 1.8.–31.10.2026. Järjestelyllä turvataan 
sivistystoimen johtamisen, hallinnon ja päätöksenteon jatkuvuus siihen 
saakka, kunnes uusi sivistysjohtaja-rehtori aloittaa tehtävässään. Virkaa 
tekevä sivistysjohtaja-rehtori vastaa lisäksi uuden viranhaltijan 
perehdyttämisestä 31.10.2026 saakka. 
 
Koska Riikka Vaarala toimii edelleen virkaa tekevänä sivistysjohtaja-
rehtorina ja tuntee kunnan organisaation sekä kunnanjohtajan sijaisuuteen 
liittyvät tehtävät, on perusteltua jatkaa hänen nimeämistään 
kunnanjohtajan ensimmäiseksi sijaiseksi 31.10.2026 saakka. 
 
Samalla on perusteltua jatkaa tekninen johtaja Tuuli Ingbergin nimeämistä 
kunnanjohtajan toiseksi sijaiseksi 31.10.2026 saakka kunnanjohtajan ja 
kunnanjohtajan ensimmäisen sijaisen vuosilomien ja muiden mahdollisten 
lyhytaikaisten poissaolojen ajaksi. Järjestely turvaa kunnanjohtajan 
sijaisuuksien hoitamisen ja kunnan johtamisen jatkuvuuden. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Joonas Rentola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1) nimetä virkaa tekevä sivistysjohtaja-rehtorin kunnanjohtajan 
ensimmäiseksi sijaiseksi toistaiseksi voimassa olevana;  
 
2) sekä nimetä teknisen johtajan kunnanjohtajan toiseksi sijaiseksi 
toistaiseksi voimassa olevana kunnanjohtajan ja kunnanjohtajan 
ensimmäisen sijaisen vuosilomien ja muiden mahdollisten lyhytaikaisten 
poissaolojen ajaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
 
 
Jakelu Palkat 
  
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen 
 


