
Varhaiskasvatuksen opettajan toimen täyttäminen 
 
Sivltk 25.03.2026 § 24  
  
 
 
Valmistelija Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala, p.040 154 6804, 

riikka.vaarala@savukoski.fi 
 

Varhaiskasvatuksen opettajan toimi on täytetty määräaikaisena 31.7.2026 
saakka, joten toimi tulee laittaa hakuun keväällä 2026. 
 

Esittelijä Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala 
 
    

 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää 

 
1) myöntää varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan 
toimen täyttöluvan 1.8.2026 alkaen 
 
2) hyväksyä toimen hakuilmoituksen ja 
 
3) nimetä haastattelutyöryhmään vs.sivistysjohtaja-rehtorin, 
sivistyslautakunnan puheenjohtajan ja varhaiskasvatuspäällikön. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
 
Jakelu Varhaiskasvatus  
 
  
 
Sivltk 23.04.2026 § 42  
  
 
 
Valmistelija Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala, p.040 154 6804, 

riikka.vaarala@savukoski.fi 
 

 

Varhaiskasvatuksen opettajan toimi on ollut julkisesti haettavana ajalla 
26.03.–10.04.2026. Hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry-palvelussa ja 
Työmarkkinatorilla. 

Määräaikaan mennessä saapui yksi hakemus, joka täyttää 
varhaiskasvatuslain (540/2018) mukaiset varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuusvaatimukset.  

Aili Nuorgamilla on tehtävään soveltuva koulutus sekä kokemusta 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävistä. Lisäksi hakijalla on tehtävän 
hoitamisessa osoitettua osaamista. 

 
Esittelijä Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala    
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Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää 

 
1) valita varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
toimeen 1.8.2026 alkaen Aili Nuorgamin. 
 
2) että toimessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 
3) että toimeen valitun on 8.5.2026 mennessä ilmoitettava toimen 
vastaanottamisesta. Lisäksi toimeen valitun on esitettävä ennen 
tehtävässä aloittamista lasten ja nuorten kanssa työskentelevien 
rikostausta selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 
rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 

Muutettu päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää    
  

1) valita varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
toimeen 1.8.2026 alkaen Aili Nuorgamin. 
 

2) että toimeen valitun on 8.5.2026 mennessä ilmoitettava toimen 
vastaanottamisesta. 

 
Kun henkilö on valittu uudelleen samaan toimeen ilman tehtävien 
muuttumista eikä edellytyksiä uusien selvitysten ( rikosrekisteriote ja 
lääkärintodistus) pyytämiselle ole, katsotaan aiemmin toimitetut asiakirjat 
edelleen voimassa oleviksi eikä niitä edellytetä toimitettavaksi uudelleen. 

 
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 
 
 
Jakelu varhaiskasvatuspäällikkö, hakija  
 
  
 
Sivltk 27.05.2026 § 55  
  
 
 
Valmistelija Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala, p.040 154 6804, 

riikka.vaarala@savukoski.fi 
 

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 23.4.2026 § 42 valinnut Aili 
Nuorgamin varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
toimeen 1.8.2026 alkaen. 

Päätöksen mukaan valitun tuli ilmoittaa toimen vastaanottamisesta 
8.5.2026 mennessä. Aili Nuorgam on ilmoittanut, ettei ota toimea vastaan. 

Hakuaikana 26.3.–10.4.2026 toimeen saapui yksi hakemus, eikä toimeen 
ole käytettävissä muita kelpoisuusvaatimukset täyttäviä hakijoita. 

Varhaiskasvatuksen opettajan toimeen täyttämiseksi on tarpeen julistaa 
toimi uudelleen haettavaksi. 

 
 

Esittelijä Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala 
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Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää 
 
1) todeta, että Aili Nuorgamin valinta varhaiskasvatuksen opettajan 
toistaiseksi voimassa olevaan toimeen raukeaa, koska hän on ilmoittanut, 
ettei ota toimea vastaan, 
2) julistaa varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan 
toimen uudelleen haettavaksi. 

 
Muutettu päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää 

 
1) todeta, että Aili Nuorgamin valinta varhaiskasvatuksen opettajan 
toistaiseksi voimassa olevaan toimeen raukeaa, koska hän on ilmoittanut, 
ettei ota toimea vastaan, 
2) julistaa varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevan 
toimen uudelleen haettavaksi. 
3)nimetä haastattelutyöryhmään vs.sivistysjohtaja-rehtorin, 
sivistyslautakunnan jäsenet sekä varhaiskasvatuspäällikön. 

 
 
Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuksen.    
 
 
 
Jakelu Varhaiskasvatus  
 
  
 
Sivltk 17.06.2026 § 63    
113/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala, p.040 154 6804, 

riikka.vaarala@savukoski.fi 
 

 

Varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa oleva toimi on ollut 
uudelleen julkisesti haettavana ajalla 03.06.–12.06.2026. Hakuilmoitus on 
julkaistu Kuntarekry-palvelussa ja Työmarkkinatorilla. 

Määräaikaan mennessä saapui kaksi (2) hakemusta, joista toinen täyttää 
varhaiskasvatuslain (540/2018) mukaiset varhaiskasvatuksen opettajan 
kelpoisuusvaatimukset. 

Hakijat: 

Varhaiskasvatuksen lastenohjaaja ---------------- 

Sosionomi YAMK ------------ 

Hakija haastatellaan maanantaina 15.6.2026.  

 
 

Esittelijä Vs.sivistysjohtaja-rehtori Riikka Vaarala 
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Päätösehdotus Päätösehdotus tuodaan lautakuntaan. 
 
 
 
Päätös Vs.sivistysjohtaja-rehtorin päätösehdotus: 
 
 Sivistyslautakunta päättää 
 

1) valita varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
toimeen 1.8.2026 alken Tiina Pulskan. Kokonaisarvion ja haastattelun 
perusteella hänellä on toimen hoitamiseen soveltuva koulutus ja 
tehtävän edellyttämät valmiudet. 

 
2) että toimessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 

 
3) että toimeen valitun on 30.6.2026 mennessä ilmoitettava toimen 

vastaanottamisesta. Lisäksi toimeen valitun on esitettävä ennen 
tehtävässä aloittamista lasten ja nuorten kanssa työskentelevien 
rikostausta selvittämisestä annetun lain (504/2002) mukainen 
rikosrekisteriote sekä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
  
 Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Tiina Pulska poistui kokouksesta esteellisenä (osallisuusjäävi) asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
    

 
  
 
 
 
Jakelu Hakijat 
 Palkkasihteeri  
 
  


