SAVUKOSKEN KUNTA TYOAJANSEURANTA, LIUKUVA TYOAIKA JA
SALDOKERTYMAT

Yt-toimikunta 23.4.2026
Kunnanhallitus 4.5.2026

32 § Tyoaikakirjanpito (Tyoaikalaki 872/2019)

Ty6ajanseuranta Savukosken kunnassa:

32 § Liukuvan tydajan ehdot (KVTES)
1 mom.

Tybnantaja maarittaa liukuvassa tyoaikajarjestelmdssa olevan kiintedn ty6ajan, jonka aikana
viranhaltijan/tydntekijan on oltava tyopaikalla tai tydnantajan muussa hyviksyméssa paikassa ty6nantajan
kdytettdvissa. Tyonantaja maarittdd myos liukuma-ajat. Liukuma-aika ja kiinted tydaika yhdessd voivat
muodostaa enintddn 12 tunnin pituisen ajanjakson ruokatauko mukaan lukien. (Tydnantaja voi tarvittaessa
antaa lisa- ja ylitydmaarayksen.)

Mddrdyksen  mukaan  liukuma-ajan  enimmdismddrd  voi olla  esim. klo 7-9 sekd  15-19.
Kiintedn tyéajan on oltava véhintddn 5 tuntia, jollei tyénantaja toisin pddtd.

2 mom.

Tyo6aikaluvun 25 § 1 momentin mukainen paivittdinen lepoaika sijoitetaan kiintedn tyoajan keskelle.
Pdivittdinen lepoaika voidaan jarjestda liukuvaksi siten, ettd viranhaltija/tyontekija voi itse p&aattaa
paivittaisen lepoajan ajankohdan annetuissa rajoissa.

Savukosken kunnan liukuva tyoaika:

Aamuliukuma 7-9

Lepoajan liukuma 11-13



Iltaliukuma 14-18

Kiintes tybaika 4h /pva

Ensisijaisesti etatoissa saldotunteja ei saa kerryttaa. Jos tyotilanne vaatii saldojen kerryttamista etatoissa,
pitaa siita sopia erikseen esihenkilon kanssa.

33 § Sdanndollisen tydajan ylittavan tai alittavan kertyman rajat (saldokertymat) (KVTES)

Liukuvassa tydajassa saanndllinen tyoaika voi ylittya enintddn 50 tuntia (+saldo) tai
alittua enintdan 6 tuntia (-saldo).

Savukosken kunnan ohjeistus saldokertymista:

+40h (ylimenevat leikkaantuvat)

34 § Lisa- ja ylityo liukuvassa tydajassa (KVTES)
1 mom.

Lisatyona korvataan tyd, jota viranhaltija/tyontekija tekee tydnantajan nimenomaisen aloitteen perusteella
saannollisen tybajan lisaksi, mutta joka ei ole ylityota.

2 mom.

Ylityona korvataan tyo, jota viranhaltija/tyontekija suorittaa tydnantajan nimenomaisen aloitteen perusteella
ja joka ylittaa taman sopimuksen tyoaikaluvun 14 §:n 1 momentin ja 2 momentin mukaisen vuorokautisen
ja/tai viikoittaisen ylitydrajan.

35 § Palvelussuhteen paiattyminen liukuvassa ty6ajassa (KVTES)
1 mom.

Mikali liukuvassa tydajassa saannoéllinen tydaika jaa vajaaksi virka- tai tydosuhteen paattyessa, vahennetaan



palkasta vajaaksi jadneiden tydtuntien osuus korottamattoman tuntipalkan mukaan.

2 mom.

Mikali liukuvassa tydajassa saanndllinen tybaika ylittyy virka- tai tyosuhteen paattyessa, korvataan
saannollisen tydajan ylittdneet tydtunnit korottamattoman tuntipalkan mukaan.



