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Leader Pohjoisin Lappi ry toimii seitsemän kunnan alueella ja toteuttaa 
alueen toimijoiden kanssa yhdessä laadittua Kahdeksan vuodenajan koti 
2023–2027 -strategiaa. Toiminnan tavoitteena on maaseutualueiden 
elinvoiman lisääminen. Strategiaa toteutetaan rahoittamalla paikallisista 
tarpeista lähteviä yleishyödyllisiä ja yrityshankkeita. Hallituksessa on 12 
varsinaista jäsentä ja 12 varajäsentä. Hallitus muodostetaan ns. 
kolmikantaperiaatteella eli 1/3 paikoista on kuntaedustajien, 1/3 yhteisöjen 
ja 1/3 alueen yksityisten ja yritysten. Toimikausi on kaksi vuotta ja yksi 
edustaja voi olla hallituksessa yhtäjaksoisesti enintään kuusi vuotta. 
 
Kuntaedustajia eli paikallisen julkisen tahon edustajia voivat olla esimerkiksi 
kuntien luottamushenkilöt, kunnanvaltuutetut ja varavaltuutetut, 
kunnanhallituksen jäsenet ja varajäsenet, kunnan työntekijät tai viranhaltijat. 
Lisäksi kunnan edustajiksi katsotaan sellaisten lautakuntien tai kunnan 
asettamien toimikuntien puheenjohtajat (ei jäsenet), joiden tehtäväkenttään 
kuuluvat maaseudun kehittämisasiat. 
 
Rahoituskaudella 2023–2027 Manner-Suomessa on 52 Leader-ryhmää ja 
ne kattavat kaikki maaseutualueet. Leader-ryhmän rahoitus koostuu EU 
maaseuturahaston, valtion ja kuntien rahoituksesta. Kuntarahaosuus 
pohjautuu kuntien asukaslukuun. 
 
Vuosikokouksessa 27.5.2026 kuntaedustajavuorossa ovat Sodankylän, 
Pelkosenniemen, Savukosken ja Inarin kunnat. Leader Pohjoisin Lappi ry 
pyytää edellä mainittuja kuntia nimeämään ehdokkaansa kaudelle 2026–
2027 varsinaiseksi ja varajäseneksi viimeistään 20.5.2026. 
 
Vuosikokouksessa valitaan myös yksityisen ja yhdistyskolmikannan 
edustajat alla olevan taulukon mukaisesti. 
 
Toivottavaa on, että esitetyillä henkilöillä on vahvaa kosketuspintaa ja 
kiinnostusta Leader-työhön tai aluekehittämiseen. Hallituskaudella 2026–
2027 valmistaudutaan uuteen ohjelmakauteen, jonka pitäisi käynnistyä 
vuonna 2028. Ohjelmakauden valmisteluun liittyy olennaisesti alueen 
kehittämisstrategian laatiminen ja laaja toimijoiden ja asukkaiden 
osallistaminen strategian työstämiseen. Strategiaprosessin onnistumisella 
ja sen seurauksena syntyvällä vaikuttavalla strategialla on suuri merkitys 
tulevan ohjelmakauden rahoitukseen, joten toivomme hallituksen jäseniltä 
myös strategiaosaamista paikallistuntemuksen ja aluekehittämisen lisäksi. 
 



 
 
 

Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Joonas Rentola 
    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä Leader Pohjoisin Lappi ry:n hallitukseen 

kunnan edustajaksi kulttuuri- ja markkinointisihteerin ja varaedustajaksi 
teknisen johtajan. 
 
Kunnanhallitus nimeää 27.5.2026 pidettävään vuosikokoukseen edustajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Leader Pohjoisin Lappi ry:n hallitukseen kunnan 
edustajaksi kulttuuri- ja markkinointisihteerin ja varaedustajaksi Reija 
Aaltosen. Vuosikokoukseen 27.5.2026 nimettiin edustajaksi Kari Kilpimaa. 

 
 
 
Jakelu Leader Pohjoisin Lappi 
 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen.

  


