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Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus mm. vastaa kunnan hallinnosta
ja taloudenhoidosta seka valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantddn panosta ja laillisuuden valvonnasta. Kunnanhallitus valvoo
kunnan etua ja jollei hallintosaannéssa toisin maarata, edustaa kuntaa
ja kayttaa sen puhevaltaa.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan toimikautensa
on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana toisin sdadeta. Jos
toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa samalla heidan
toimikaudestaan.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta;

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa

tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildstdon edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja
ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan
ole henkild, joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan
tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
olevia henkiloita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden
valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen
sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilékohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.

Hallintosaannon 8 §:n mukaan kunnanhallituksessa on viisi tai seitseman
jasenta. Kunnanhallituksessa on puheenjohtajan lisaksi
varapuheenjohtaja. Jokaisella jasenelld on henkildkohtainen varajasen.
Puheenjohtajiston tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Kunnanhallituksen toimikausi on kaksi tai nelja vuotta.

Vt. kunnanjohtaja Joonas Rentola

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, ettad valtuusto

1. valitsee kunnanhallitukseen kahden vuoden toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2027 viisi tai seitseman jasenta ja kullekin jasenelle henkilékohtaisen
varajasenen seka

2. valitsee jasenten keskuudesta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Valtuusto



