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Silimani terhan! Tule meille kunnanjohtajaksi

Savukoski on 6500 neliékilometrin laajuinen, tuhannen saulaisen ja 12 000 poron
koti Ita-Lapissa. Savukosken maisemissa vuorottelevat tunturit, vuolaat jokivirrat,
metsat ja hillajangat. Paikkakuntalaisilla on vapaa metsastysoikeus valtion mailla.

Kunnanjohtajan siirtyessa uusiin haasteisiin julistaa Savukosken kunta haettavaksi
toistaiseksi voimassa olevan kunnanjohtajan viran.

Jos olet kiinnostunut itsendisesta ja monipuolisesta tydsta, tdama voi olla juuri sinun
tyopaikkasi. Tarjoamme sinulle monipuolisen ja haasteellisen tehtavan
dynaamisessa tyOyhteisdssa.

Kunnanjohtajan tehtadvana on Savukosken kunnan talouden ja hallinnon johtaminen,
kunnan edunvalvonta sekad paikallisen elinvoiman ja kuntalaisten hyvinvoinnin
edistdminen. Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana, vastaa
kunnanhallituksen asioiden valmistelusta ja esittelysta seka johtaa kuntakonsernin
operatiivista toimintaa. Kunnanjohtaja toimii suorana esimiehena johtoryhmalle ja
hallintotoimiston henkilostdlle. Kunnanjohtaja on Ita-Lapin kuntayhtyman hallituksen
jasen. Uuden valtuuston aloittaessa tydskentelynsa sinulla on myos suuri rooli
uuden kuntastrategian valmistelussa ja toimeenpanossa.

Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on suomen kielen taito (aidinkieli/erinomainen),
soveltuva, ylempi korkeakoulututkinto, hyva perehtyneisyys kunnallishallintoon,
kokemusta johto- ja/tai esihenkildtehtavista.

Eduksi katsotaan elinkeinoelaman tuntemus ja kokemus edunvalvontatehtavista
seka talousosaaminen. Arvostamme lisaksi hyvaa kielitaitoa.

Tybssa tarvitaan myds joustavuutta, ongelmanratkaisukykya, valmiutta ilta- ja
viikonlopputydhdn, ajokorttia seka hyvaa paineensietokykya.

Haastattelut jarjestetdan alustavasti viikolla 19.
Haastattelujen perusteella jatkoon valittaville voidaan teettda soveltuvuustestit.

Hakija voi esittda palkkatoivomuksensa, palvelussuhteen muut ehdot maaraytyvat
KVTES:n mukaisesti. Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
Tehtavaan valitun tulee esittdd ennen tehtdvan vastaanottamista hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan.

Viranhoito alkaa 1.7.2025 tai sopimuksen mukaan.

Kunnanjohtajalle tehdaan johtajasopimus.

Savukosken kunta Kauppakuja2 A1 hallinto@savukoski.fi
0210704-7 98800 Savukoski https://www.savukoski.fi/



mailto:hallinto@savukoski.fi
https://www.savukoski.fi/

Kunnassa on liukuva tydaika ja mahdollisuus tehda etaty6tda kunnassa olevan
etatydohjeen mukaan.

Olemme savuton tydnantaja.

Haluamme pitda huolta henkildstdomme hyvinvoinnista ja viihtyvyydesta tarjoamalla
etuina mm. ePassin ja maksuttoman kayttdoikeuden kunnan kuntosalille.
Ammattitaidon yllapitdmistd ja henkildkohtaista kehittymistd tukee henkildstolle
tarjottava Eduhouse-verkkokoulutuspalvelu.

Suomenkielinen hakemus ja ansioluettelo tulee jattda Kuntarekry.fi -sivujen kautta
(www.kuntarekry.fi). Hakuaika alkaa tiistaina 1.4. ja paattyy tiistaina 22.4.2025 klo
12.00. Kunnanjohtajaksi voidaan valita myds suostumuksensa jattanyt, hakuehdot
tayttava henkild.

Lisatietoja antavat kunnanvaltuuston puheenjohtaja Kari Kilpimaa, p. 0400 187 682
ja kunnanhallituksen puheenjohtaja Jouko Savukoski, p. 0400 218 906.
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