Kuntastrategian mittariston paivitys

Vavaneuv 03.12.2024 § 47
97/00.01.02/2022

Valmistelija Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna Schwartz-Matero,
puh. 040 574 9239 susanna.schwartz@savukoski.fi

Savukosken kunnanvaltuusto on 20.12.2022 § 57 hyvaksynyt Savukosken
kuntastrategian vuosille 2022-2025 (oheismateriaalina). Kunnan kaikki
keskeisin paatoksenteko, suunnittelu ja kehittdminen tulisi johtaa
kuntastrategian mukaisesti.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 26.08.2024 § 140 paattaanyt antaa
kuntastrategian seurantaraportoinnin ja paivitykset teknisen lautakunnan,
sivistyslautakunnan ja johtoryhman valmisteltavaksi. Paivitetysta
strategiasta pyydetdan kommentit myds kunnan vaikuttamistoimielimilta,
minka jalkeen paivitetty strategia tuodaan kunnanhallituksen ja valtuuston
kasiteltavaksi.

Kuntastrategian toteumaa on kasitelty kunnan sisaisesti neljassa
tyopajassa. Tyopajoihin on osallistunut kunnanjohtaja, tekninen johtaja,
sivistysjohtaja, elinkeino-maaseutupaallikkd, hallintokoordinaattori ja
hanke- ja hyvinvointikoordinaattori. Tydpajojen tuloksena tydryhma esittaa
kuntastrategian toteutumisen (selonteko oheismateriaalina) lisaksi
muutettavan kuntastrategian seurannan mittaristoa.

Tybéryhman esitys uusiksi mittareiksi:

Kestavyys

1. Kehittdmishankkeet: suunniteltujen ja aloitettujen hankkeiden maara
2. Verkkokauppamyynnin kehitys: Kunnan eri hallinnonalojen tuotteiden
maara verkkokaupassa, verkkokauppaverkostossa mukana olevien
yritysten maara

3. Energian kulutus rakennuksissa: kunnan rakennusten energiankayton
kehitys

4. Lahiliikunta- ja ulkoilukohteet: 1ahiliikunta- ja ulkoilukohteiden maara ja
kunto

5. Muutokset veden laadussa: Kemijoki, vedenottamo, jatevesilaitos

Saulaisuus

5. Yhteydenpito: luottamushenkildorganisaation ja viranhaltijoiden
jalkautuminen kyliin, yrityksiin ja jarjestoihin

6. Jarjestotoiminnan kehittaminen: jarjestetyt jarjestaillat, mydnnettyjen
jarjestdavustusten maara, jarjestdjen lukumaara

7. Savukosken kunnan itsenaisyys: talouden tasapaino (tilinpaatéstiedot)
8. Asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet: osallistuvan
budjetoinnin kayttd, asukaskyselyiden ja tilaisuuksien maara

9. Kunnan henkiléston tydhyvinvointi: tydhyvinvointikyselyiden tulokset,
henkiléstdon sairauspoissaolojen maara

Elava kunta

10. Elinkeinojen kehitys: yritysten lukumaara, uusien yritysten maara,
elinkeinorakenne

11. Asukasmaaran kasvattaminen: asukasluku, asukasmarkkinointi-
kampanjoiden maara

12. Tyollisyyskehitys: tyottdmyysprosentti, tydvoimakoulutukseen
osallistuneiden maara



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

13. Lapset ja nuoret: syntyvyys, varhaiskasvatuksen lapsimaara,
perusopetuksen ja lukion oppilasmaara, kunnan jarjestamien kerhojen
maara

Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna Schwartz-Matero

Vanhus- ja vammaisneuvosto keskustelee kuntastrategian mittariston
paivitysesityksesta ja kirjaa siihen tarvittaessa huomionsa.

Keskustelun jalkeen merkittiin tiedoksi.



