Vapaa-ajantoimen tyoétehtavien jarjestelyt

Sivitk 01.12.2021 § 116

Paatosehdotus:

Sivistystoimessa tyoskentelee varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja
lukion tyontekijoiden lisaksi kulttuuri- ja matkailusihteeri, nuoriso-
liikuntasihteeri, etsiva nuorisotyOntekija seka asuntolavalvoja. Nuoriso-
liikuntasihteeri on tehnyt 50 % tybaikaa syyskuusta 2021 alkaen, joten
jaljelle jaaneet 50% tulee jarjestdd uudelleen. Huomioitavaa on, etta
nykyinen nuoriso-liikuntasihteeri on halukas tekemaan vain lilkkuntasihteerin
(50%) toita eli jaljelle jaa nuorisosihteerin (50%) tehtavat.

Kulttuuri- ja matkailusihteerin tydpanos on jaettu kulttuuri- ja museotoimeen
(60%), matkailun kehittdmiseen (20%) ja elinkeinotoimeen (20%).
Elinkeinotoimen osuus loppuu joulukuussa 2021, joten Kkyseiseen
tyétehtavaan voidaan lisata 20% tydpanos.

Nykyinen nuoriso-liikuntasihteeri jatkaa liikuntasihteerind (50%) vuoden
2022 alusta.

Kulttuuri- ja  matkailusihteerin  tehtaviin  lisatddn nuorisosihteerin
viranhaltijatehtavat (20%) vuoden 2022 alusta. Taten kulttuuri- ja
matkailusihteerin tehtdva koostuu kulttuuritoimesta (50%), museotoimesta
(10%), elinkeinotoimesta (20%) ja nuorisotoimesta (20%).

Nain nuorisotoimen jaljelle jaanyt 30% sisaltda vain ohjaustyéta ja siihen
palkataan nuoriso-ohjaaja. Se laitetaan hakuun joulukuun 2021 tai
tammikuun 2022 aikana.

Muutettu paatésehdotus:Nykyinen nuoriso-liikuntasihteeri jatkaa liikuntasihteerind (50%) vuoden

Paatos:

Lisatiedot:

Sivitk 28.09.2022 § 96

Valmistelija

2022 alusta.

Kulttuuri- ja matkailusihteerin  tehtaviin  lisatdan nuorisosihteerin
viranhaltijatehtavat (20%) kokeiluluontoisesti vuoden 2022. Taten kulttuuri-
ja  matkailusinteerin  tehtdva  koostuu  kulttuuritoimesta  (50%),
museotoimiesta (10%), elinkeinotoimesta (20%) ja nuorisotoimiesta (20%).
Kulttuuri- ja matkailusihteerin  palkkaus tarkistetaan ty6tehtavien
lisdantyessa.

Nain nuorisotoimen jaljelle jdanyt 30% sisaltda vain ohjaustyéta ja siihen
palkataan nuoriso-ohjaaja vuodeksi 2022. Se laitetaan hakuun joulukuun
2021 tai tammikuun 2022 aikana.

Sivistyslautakunta hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen.

sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, puh. 040 545 9009,
etunimi.sukunimi@savukoski.fi

sivistysjohtaja-rehtori  Joonas  Rentola, puh. 040 545 9009,
joonas.rentola@savukoski.fi

Nuorisosihteerin viranhaltijatehtavat (20%) kuuluvat kokeiluluontoisesti
kulttuuri-  ja  matkailusihteerile  vuonna  2022.  Sivistystoimen



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Sivitk 08.11.2023 § 101

Valmistelija

osastopalaverissa 15.9.2022 asiasta keskusteltiin ja paadyttiin ratkaisuun,
jossa nuorisosihteerin viranhaltijatehtavat (20%) siirrettaisiin etsivalle
nuorisotyontekijalle, joka olisi siis jatkossa vain 80% etsiva nuorisotydntekija
rahoittajan (Aluehallintovirasto) hyvaksynnalla vuoden 2023 alusta I&htien.

Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola

Nykyinen liikuntasihteeri (50%) jatkaa tehtavassaan eldkoitymiseensa
saakka.

Kulttuuri- ja matkailusihteerin tehtavistd poistetaan nuorisosihteerin
viranhaltijatehtavat (20%) vuoden 2023 alusta, joten kulttuuri- ja
matkailusihteerin tehtdva tulee koostumaan kulttuuritoimesta (50%),
museotoimesta (10%) ja elinkeinotoimesta (20%) vuonna 2023. Taten
kulttuuri- ja matkailusihteerin tehtdvd on 80%, joten sivistyslautakunta
esittda kunnanhallitukselle pyynndn tarkastella tehtavan kokoaikaistamista
vuoden 2023 alusta nykyisin tyétehtavin, kun virkaan kuuluu myds kunnan
viestintaan liittyvid tehtavia ja kunnan jarjestdyhdyshenkilona toimiminen.

Nykyinen etsiva nuorisotydntekija (100%) aloittaa nuorisosihteerind (20%)
ja etsivana nuorisotydntekijana (80%) vuoden 2023 alusta liikuntasihteerin
elakditymiseen saakka. Palkkaus tarkistetaan nuorisosihteerin tehtavien
osalta.

Nykyinen kerhonohjaaja-asuntolavalvoja (50% kerhonohjaaja, 50%
asuntolanvalvoja) jatkaa tehtavassaan 10.06.2023 saakka.

Kokonaisuudessaan vapaa-ajantoimen tehtavajarjestelyt katsotaan
uudelleen liikuntasihteerin elakdityessa.

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen yksimielisesti.

kunnanhallitus
opetustoimi
vapaa-ajantoimi

sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, puh. 040 545 9009,
joonas.rentola@savukoski.fi

Etsivan nuorisotydn avustuksen pienentyessa niin, ettad jatkossa sen tyon
osuus on 50%, joudutaan vapaa-ajantoimessa tehda jarjestelyja ennen
liikuntasinteerin  elakoitymistda. Samanaikaisesti on tarve lisata
likuntatoimen resursseja, jotta kuntalaisten hyvinvoinnin kannalta tarkeita
liikuntapalveluita voidaan tarjota riittavasti ja laadukkaasti. Lisdksi tarpeena
on Kkeskittdd nuoriso- ja liikuntatoimen hallinnolliset tehtavat yhdelle
tyontekijalle. Muutoksen lahtdkohtana on toiminnan ja virkatehtavien
sopeuttaminen muuttuviin tilanteisiin, tarpeisiin ja olosuhteisiin. Muutoksella
turvataan vapaa-ajantoimen tehtavien tarkoituksenmukainen ja tehokas
hoitaminen, ja se on perusteltu, kun sitd arvioidaan kunnan hallinnon
tarpeiden kannalta.
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Sivitk 05.06.2024 § 38
115/01.01.03/2022

Toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava
kunnan tai hyvinvointialueen viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle
tilaisuuden tulla kuulluksi paattaa, etta viranhaltijan
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen jarjestely tai
muu perusteltu syy sitd edellyttda (Laki kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta: 23 § (29.6.2021/627) Virantoimitusvelvollisuuden
muuttaminen). Virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta tai virkatehtavien
uudelleenjarjestelysta paattda se kunnan viranomainen, joka paattaa
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta. Olennainen
tehtdvien muutos saattaa aiheuttaa muutoksia myods palkkauksessa.
Tehtdvdmuutos ei aina edellytd palkkauksen muuttamista, vaikka
kysymyksessa olisi tehtavien lisdaminen tai vahentaminen tydajan pysyessa
ennallaan. Ennen paatdstd virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta
viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi muutoksen perusteista.

Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola

Nykyinen liikuntasihteeri (50%) jatkaa liikunnanohjaajana (50%)
elakoitymiseensa saakka. Viranhaltijan palkka pysyy samana, kun han
ohjaustydnsa ohessa perehdyttda uutta tydntekijaa elakditymiseensa
saakka.

Vuoden 2023 nuorisosihteerina (20%) ja etsivana nuorisotyontekijana
(80%) toiminut tyontekija hoitaa nuoriso-liikuntasihteerin hallinnollisia
tehtavia (25%/25%) ja etsivan nuorisotydntekijan ty6ta (50%) vuoden 2024
ajan. Tyontekijan palkka tarkistetaan liikkuntasihteerin palkan tasolle.

Vapaa-ajantoimen jarjestelyja tarkastellaan uudelleen vuoden 2024 aikana,
kun nykyinen liikuntasihteeri elakoityy.

Sivistyslautakunta kuuli asianosaisia vs.nuorisosihteeria, etsiva
nuorisotydntekijaa ja liikuntasihteeria vapaa-ajantoimen jarjestelyja
koskevassa asiassa.

Keskustelun jalkeen, sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Sari Kuosku poistui kokouksesta esteellisena (palvelussuhde- ja
toimeksiantosuhdejaavi) asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.
Puheenjohtajana toimi tdman pykalan osalta Eeva Orava.
Poytakirjantarkastajana toimi taman pykalan osalta Marja-Liisa Kelloniemi.

kunnanhallitus
opetustoimi
vapaa-ajantoimi



Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, puh. 040 545 9009,
joonas.rentola@savukoski.fi

Nykyisen liikkunnanohjaajan jaadessa eldkkeelle ja asuntolavalvojan
jattdessd tehtdvadnsd vapaa-ajantoimen uudelleenorganisointi  on
ajankohtainen.

Nykyinen tilanne on seuraava:

e kulttuurisihteeri 70 %, josta 20% museo
nuorisosihteeri 25%
likuntasihteeri 25%
liikunnanohjaaja 50%
etsiva nuorisotydntekija 50%
kerhonohjaaja ja nuorisotydntekija 100%
asuntolavalvoja 50%

Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola
Sivistyslautakunta paattaa

1) myodntaa likunnanohjaajan (100%) maaraaikaisen toimen tayttdluvan
19.8.2024 — 31.12.2025.

2) nimeta haastatteluryhmaan nuoriso-liikuntasihteeri ja etsiva
nuorisotyontekija Marianne Anttilan ja sivistyslautakunnan
puheenjohtaja Sari Kuoskun. Sivistyslautakunnan puheenjohtajan
ollessa estynyt, varalle nimetaan varapuheenjohtaja Eeva Orava.

3) myontaa kerhonohjaaja-nuorisotyontekijan (100%) maaraaikaisen
toimen tayttéluvan 19.8.2024 — 31.12.2025.

4) nimetd haastatteluryhmaan nuoriso-liikuntasihteeri ja etsiva
nuorisotydntekija Marianne Anttilan ja sivistyslautakunnan
puheenjohtaja Sari Kuoskun. Sivistyslautakunnan puheenjohtajan
ollessa estynyt, varalle nimetdan varapuheenjohtaja Eeva Orava.

5) myontaa asuntolanvalvojan (50%) maaraaikaisen toimen tayttéluvan
1.8-2024 — 31.12.2024.

6) nimetd haastatteluryhmaan sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentolan ja
sivistyslautakunnan puheenjohtaja Sari Kuoskun. Sivistyslautakunnan
puheenjohtajan ollessa estynyt, varalle nimetaan varapuheenjohtaja
Eeva Orava.

7) myontaa liikuntapaikkatyontekijan maaraaikaisen toimen (100%)
tayttdluvan 19.8.2024 — 31.12.2025. Sivistystoimen osuus on 50% ja
teknisen toimen osuus 50%.

8) nimeta haastatteluryhmaan nuoriso-liikuntasihteeri ja etsiva
nuorisotydntekija Marianne Anttilan, tekninen johtaja Sami Ammalan ja
sivistyslautakunnan puheenjohtaja Sari Kuoskun. Sivistyslautakunnan
puheenjohtajan ollessa estynyt, varalle nimetdan varapuheenjohtaja
Eeva Orava.

9) Nuoriso-liikuntasihteerin virka (100%) tulee avoimeksi 1.1.2025 alkaen
ja se tulee hakuun syksylla 2024.

Sivistyslautakunta kiittdd nuoriso- ja liikuntasihteeri Vuokko Rasasta ja
asuntolanvalvoja Pasi Kahkdsta tehtavien hyvasta hoidosta.

Keskustelun jalkeen sivistyslautakunta hyvaksyi paatdésehdotuksen.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.



Jakelu kunnanhallitus
opetustoimi
vapaa-ajantoimi



