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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Savukoski Jouko Puheenjohtaja  
 Hietanen Jan Jäsen  
 Kelloniemi Marja-Liisa Jäsen Teams 
 Parkkima Jenna Jäsen Teams 
 Pulska Tiina Jäsen Saapui kokoukseen klo 

17.00 
 Puska Ari Veikko Jäsen Teams, poistui 

kokouksesta klo 17.37 
 Anttonen Marja Varajäsen Teams klo 16.22 asti, 

saapui varsinaiseen 
kokoukseen klo 16.22 

 
 
Muu Kilpimaa Kari Kvalt pj Poistui kokouksesta klo 

19.00 
 Kuosku Sari Kvalt 1. vpj Teams 
 Alatalo Juha Kvalt 2. vpj Poistui kokouksesta klo 

19.35 
 Maijala Eeva-Maria Esittelijä  
 Karjalainen Katja Pöytäkirjanpitäjä  
 Rentola Joonas Sivistysjohtaja-rehtori, 

esittelijä § 231 
Läsnä varsinaisessa 
kokouksessa klo 16.10-
17.41, Teams 17.41-
19.45 

 Ämmälä Sami Tekninen johtaja Läsnä klo 16.36-18.57 
 Aaltonen Reija Elinkeinopäällikkö Läsnä klo 16.36-19.35 
 Koukkari Suvi Kirjanpitäjä Läsnä klo 16.36-19.45 
 Talikainen Mikko Kirjanpitäjä Läsnä klo 16.36-19.45 
 Schwartz-Matero Susanna Hanke- ja 

hyvinvointikoordinaattori 
Läsnä klo 20.15-20.38 § 
235 

 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 Jouko Savukoski Katja Karjalainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 227 - 245 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
 
 4.12.2023  5.12.2023   
 
 Jan Hietanen Marja Anttonen  
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  
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PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄOLO 
 

https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/ 
07.12.2023  
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Kunnanhallitus § 227 28.11.2023 

Kokouksen avaus sekä laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Khall 28.11.2023 § 227    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielimen kokous on päätösvaltainen kun 
enemmän kuin puolet sen jäsenistä on saapuvilla.  
 
Hallintosäännön mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista 
lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai – 
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat lähetetään 
sähköisesti toimielimen päättämällä tavalla.  
 
Kunnanhallituksen esityslistat lähetetään sähköisesti viimeistään neljä 
päivää ennen kokousta. Erityisten syiden vallitessa kokouksen 
koollekutsumisaika voi olla tätä lyhyempikin.  
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 23.11.2023 jäsenille ja muille, 
joilla on oikeus osallistua kokoukseen. 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa sen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 



 
               SAVUKOSKEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2023  5 
 
 
 
Kunnanhallitus § 228 28.11.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 28.11.2023 § 228    
      
 

Hallintosäännön mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee jäsenistään kaksi tämän 
 kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi, jotka tarvittaessa toimivat 
 ääntenlaskijoina. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jan Hietanen ja Marja Anttonen. 



 
               SAVUKOSKEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2023  6 
 
 
 
Kunnanhallitus § 229 28.11.2023 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Khall 28.11.2023 § 229    
      
 

Hallintosäännön mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja 

mahdolliset lisäasiat. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi lähetetetyn esityslistan työjärjestyksekseen. 
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Kunnanhallitus § 230 28.11.2023 

Kunnan kokousedustajien ohjeistaminen 
  
Khall 28.11.2023 § 230    
      
 

Kunnanhallitus vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta sekä nimeää 
kokousedustajat eri yhtiöihin ja antaa heille omistajaohjauksen 
edellyttämät toimintaohjeet. 
 
Tulevia kokouksia 
Lapin liiton valtuuston kokous 11.12.2023 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ohjeistaa kokousedustajaa. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 231 28.11.2023 

Valmentava johtaminen koulutus Lapin alueella 
 
Khall 28.11.2023 § 231    
125/01.03.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Lapin alueella aloitetaan Valmentava johtaminen koulutuskokonaisuus. 
Koulutus on suunnattu Lapin alueen yritysten ja julkisyhteisöjen johtajille, 
esihenkilöille ja asiantuntijoille ja sen tavoitteena on muutosvalmiuksien 
kehittäminen, johtajana kehittymisen askelmerkit, valmentavan ja 
innostavan johtamistavan omaksuminen, valmentavan työotteen 
edistäminen organisaatiossa ja konkreettisten työkalujen saaminen 
arkipäivän esihenkilötyöhön. 
 
Koulutuksen kesto on noin 1,5 vuotta ja lähiopintopäiviä on 10 kpl. 
Koulutuksen myötä suoritetaan ammatillisena tutkintona arvostettu 
johtamisen ja yritysjohtamisen erikoisammattitutkinto. 
 
Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala on ilmoittautunut koulutukseen 
ehdollisena, että kunnanhallitus hyväksyy koulutukseen osallistumisen. 
 
Koulutuksen avausinfo pidetään 24.11.2023 ja ensimmäinen opintojakso 
on 11.1.2024. Osa opintojaksoista pidetään lähitoteutuksena 
Rovaniemellä, osa etäyhteyksin. 
 
Kyseessä oleva koulutus toteutetaan oppisopimuskoulutuksena, jolloin se 
on maksutonta. 
 
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan työnantajan kanssa sovittu 
työhön liittyvä erikoisammattitukintokoulutus on työaikaa. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää vs. kunnanjohtaja (elinkeino-maaseutupäällikkö) 
Eeva-Maria Maijalalle oikeuden osallistua Valmentava johtaminen 
koulutuskokonaisuuteen. 
 

Päätös Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala poistui kokouksesta esteellisenä 
(osallisuusjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Ari Veikko Puska 
poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi) asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Esittelijänä toimi sivistysjohtaja-rehtori Joonas 
Rentola. 
Merkittiin, että Marja Anttonen saapui varsinaiseen kokoukseen klo 16.22. 
 
Keskustelun kuluessa sivistysjohtaja-rehtori täydensi esitystään 
seuraavasti: Kunnanhallitus myöntää vs. kunnanjohtaja (elinkeino-
maaseutupäällikkö) Eeva-Maria Maijalalle oikeuden osallistua Valmentava 
johtaminen koulutuskokonaisuuteen niin kauan kun hän on virkasuhteessa 
Savukosken kuntaan. 
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Kunnanhallitus § 231 28.11.2023 

 
Keskustelun jälkeen kunnanhallitus hyväksyi sivistysjohtaja-rehtorin 
kokouksessa täydennetyn päätösesityksen yksimielisesti. 

 
 
 
Jakelu Asianosainen 
 Palkat 
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Sivistyslautakunta § 102 08.11.2023 
Kunnanhallitus § 232 28.11.2023 

Sivistystoimen talousarvioehdotus 2024 
 
Sivltk 08.11.2023 § 102  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, puh. 040 545 9009, 

joonas.rentola@savukosi.fi 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan kunnanvaltuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio, 
ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. 
Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä 
myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. 
  
Kuntalain mukaan kunnan talousarviossa ja -
suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Sivistystoimen 
talousarvion laadinnassa on noudatettava vuoden 2024 ja vuosien 2025-
2026 taloussuunnitelman laadintaohjeita (Khall 18.09.2023 § 169). 
Edellisvuoden tavoin laadintaohjeessa ei ollut annettua raamia, 
joten talousarviota 2024 verrataan edelliseen vuoteen 2023. 
Talousohjelmiston puutteiden vuoksi suunnitelmavuodet 2025-2026 
tuodaan vasta kunnanhallituksen ja valtuuston käsittelyyn. 
  
TA 2023      - 3 023 600 € 
TA 2024 ehdotus  - 3 244 300 €  

- 220 700 € 
   
Talousarvioehdotus 2024 on oheismateriaalina. 
  
Talousarvion esittelyyn asiantuntijoiksi kutsutut: varhaiskasvatuspäällikkö 
Tiina Marjala, nuoriso-liikuntasihteeri ja etsivä nuorisotyöntekijä 
(tammikuusta 2024 alkaen) Marianne Anttila, liikuntasihteeri Vuokko 
Räsänen (vuoden 2023 loppuun asti) ja kulttuurisihteeri Kaija Maunula. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola 
 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta keskustelee talousarvioehdotuksesta ja antaa 
jatkovalmisteluohjeita talousarvioehdotuksen vuoden 2024 osalta. 
 

Päätös Sivistyslautakunta keskusteli talousarvioehdotuksesta ja hyväksyi esitetyn 
talousarvion vuodelle 2024. 

   
 Varhaiskasvatuspäällikkö Tiina Marjala, vs.nuorisosihteeri, etsivä 

nuorisotyöntekijä Marianne Anttila,liikuntasihteeri Vuokko Räsänen ja 
vs.kulttuuri-markkinointisihteeri Kaija Maunula olivat paikalla esittelyn ajan 
ja poistuivat ennen päätöksentekoa. 
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Sivistyslautakunta § 102 08.11.2023 
Kunnanhallitus § 232 28.11.2023 

 
 
 Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
 
 Eeva Orava poistui kokouksesta klo 16.28.    
 
 
 
Jakelu Kunnanhallitus 
 
  
 
Khall 28.11.2023 § 232    
94/02.02.00/2023    
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus kuulee sivistysjohtaja-rehtorin esittelyn sivistyslautakunnan 

vuoden 2024 talousarvioesityksestä sekä merkitsee tiedoksi 
sivistyslautakunnan talousarvion valmistelutilanteen. 
 

Päätös Kokous keskeytettiin klo 16.36-19.54 väliseksi ajaksi. 
 
Tauon aikana kuultiin toimialajohtajien ja elinkeinopäällikön esittelyt 
lautakuntien talousarvioesityksistä (§:t 232-234) sekä käytiin 
yleiskeskustelu. 
Kokouksessa olivat läsnä sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, tekninen 
johtaja Sami Ämmälä, elinkeinopäällikkö Reija Aaltonen sekä kirjanpitäjät 
Suvi Koukkari ja Mikko Talikainen. 
 
Tiina Pulska saapui kokoukseen klo 17.00 ja Ari Veikko Puska poistui 
kokouksesta klo 17.37. Tekninen johtaja Sami Ämmälä poistui 
kokouksesta klo 18.57 ja elinkeinopäällikkö Reija Aaltonen klo 19.35. 
Valtuuston puheenjohtaja Kari Kilpimaa poistui kokouksesta klo 19.00 ja 
valtuuston 2. varapuheenjohtaja Juha Alatalo klo 19.35. Sivistysjohtaja-
rehtori Joonas Rentola sekä kirjanpitäjät Suvi Koukkari ja Mikko Talikainen 
poistuivat kokouksesta klo 19.45. 
 
Kokous jatkui klo 19.54. 
 
Kunnanhallitus kuuli sivistysjohtaja-rehtorin esittelyn sivistyslautakunnan 
vuoden 2024 talousarvioesityksestä sekä merkitsi tiedoksi 
sivistyslautakunnan talousarvion valmistelutilanteen. 

 
 
 
Jakelu  
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Sivistyslautakunta § 102 08.11.2023 
Kunnanhallitus § 232 28.11.2023 

  
Liitteet 
 [1] Käyttötalousosa siv.lautakunta 2024 ,suunnitelmavuodet 2025-

2026 
 [2] Sivistyslautakunta, budjetti 2024 
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Kunnanhallitus § 233 28.11.2023 

Teknisen lautakunnan talousarvio 2024 sekä investoinnit 
 
Khall 28.11.2023 § 233    
94/02.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Sami Ämmälä, tekninen johtaja, p. 040 677044,  

sami.ammala@savukoski.fi 
 
Tekninen lautakunta 27.11.2023 § 116 
Savukosken kunnanhallitus on antanut hallintokunnille kokouksessaan 
18.9.2023 § 169 vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-2026 
taloussuunnitelman laadintaohjeet. Ohjeet ovat esityslistan liitteenä. 
Käyttötalousosassa asetetaan palveluille ja hallinnolle tavoitteet ja 
budjetoidaan niiden toteuttamisessa tarvittavat menot ja tulot. 
Investointiosassa budjetoidaan pitkävaikutteisten tuotantovälineiden 
hankinta sekä rahoitusosuudet ja omaisuuden myynti. Varsinaisen 
henkilöstön palkkakulut lasketaan elokuun 2023 palkkojen mukaan. 
Palkkoihin huomioidaan arvioitu 2,27 % korotus. Sijaisten palkat arvioidaan 
erikseen ja ne perustellaan tekstiosan yhteydessä. Määrärahat 
tarvikkeiden ja palveluiden ostoon kohoavat, mutta ne pyritään pitämään 
talousarvion raameissa. 
 
Sisäisten vuokrien perintä eri hallintokuntien tarvitsemista toimitiloista on 
ollut käytössä nyt pari vuotta. Sisäiset erät sisällytetään lautakuntien 
talousarvion määrärahaan tai tuloarvioon. Näitä ovat sisäiset vuokrat, 
ateria-, siivous- ja kiinteistöpalvelut, palkka-, talous-, ict- ja hallintomenot. 
Sisäisistä vuokrista on laskettava kiinteistökohtaiset vuokrat käypien 
kustannusten mukaisesti sisältäen leasing-maksut ja mahdolliset 
pääomakulut. Sisäisiin vuokriin ja palveluihin ei saa sisällyttää katetta. 
Siksi sisäisen vuokran joulukuun erä on tasauslasku, jossa korjataan 
lopulliseen määrään vuoden muiden vuokran erien alitus tai ylitys. 
 
Teknisen lautakunnan talousarvioon vaikuttavia tekijöitä: 
- Lämmön ja sähkön kustannukset kohonneet, mm Saukoti A ja C, 
koulukeskus, osa vuokra-asunnoista 
- Kaavatiet: puhdistuspalveluiden kustannukset kohonneet. 
- Yksityistiet; Tenniöjoen sillan rakennushankkeen suunnittelun tilanne 
puhdistuspalveluiden kustannukset kohonneet 
- Vesihuoltolaitoksella uuden jätevedenpudistamon rakentamisen ja 
vedenottamon saneraauksen vaikutukset jäteveden ja puhtaan 
juomaveden maksutaksoihin 
- Leasing-vuokrauksen kustannukset sisältyvät käyttötalouden kuluina 
koululle ja jätevedenpuhdistamolle 
- Olemassa oleva rakennuskanta on vanhaa ja rakennukset alkavat olla 
peruskorjauksen tarpeessa 
 
Investoinneissa vuodelle 2024 varataan rahoitusta: 
- Tenniöjoen sillan rakentamiseen ja Tenniöpirtintien 
kunnostamiseen siltatyömaan kiertotieksi 
- Miekkakoskenharjun vedenottamon suunnittelu- ja 
peruskorjaustöiden toteuttamiseen 
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Kunnanhallitus § 233 28.11.2023 

- Saukodin 10 - 16 paikkaisen uuden asuntoyksikön suunnitteluun ja 
rakentamiseen. 
- Koulukeskuksen nopeusnäyttötauluihin 
- Jätevesilaitoksen lupapäivitykseen 
- Vuokrakiinteistöjen ja osakehuoneistojen remonttikuluihin 
- Korvatunturin reitin pitkosten rakennustöihin 
- Vanhojen purukuntoisten rakennusten purkutöihin 
- Uittolanssin halkovarastoon 
- Kaavateiden katuvalojen uudistamiseen 
- Asemakaavan ajantasaistamiseen 
- Moottorikelkkareittien siltojen uusimiseen 
- Tarkkalan ulkorakennusten kattoremonttiin 
- Ryhmäperhepäiväkodin piha-alueen liikuntaedellytysten 
parantamiseen ja luonnonmukaistamiseen 
- Kivitunturin saunarakennukseen 
- Infrahankkeiden omavastuurahoitukseen 
 
Ryhmäperhepäiväkodin piha-alueen liikuntaedellytysten 
parantamiseen ja luonnonmukaistamiseen saadaan AVI:lta 30% 
avustusta. 
 
Suunnitelmavuosille 2025-2026 varataan rahoitusta kaavateiden 
katuvalojen uusimiseen sekä Saukodin uuden asuntoyksikön ja 
varavedenottamon rakentamiseen. Lisäksi rahoitusta varataan tarvittaessa 
jätevedenpuhdistamon kompostointikentän rakentamiseen ja vanhan 
jätevesipuhdistamon rakenteiden purkamiseen. Rahoitusta varataan myös 
kirjasto-liikuntasalin peruskorjauksen toteuttamiseen. 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää 
1. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että ne hyväksyvät 
teknisen lautakunnan alaisen talousarvion vuodelle 2024 sekä teknisen 
lautakunnan alaisen investointiohjelman vuosille 2024 - 2026. 
2. antaa luvan tekniselle johtajalle ja teknisen toimiston sihteerille tehdä 
talousarvioon teknisiä korjauksia tarvittaessa. 
 

Päätös Tekninen lautakunta kävi laajan keskustelun 2024 vuoden talousarviosta ja 
investoinneista. 

 Tekninen lautakunta päätti 
1. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että ne hyväksyvät 
teknisen lautakunnan alaisen talousarvion vuodelle 2024 sekä teknisen 
lautakunnan alaisen investointiohjelman vuosille 2024 – 2026, liitteen 
mukaisilla muutoksilla: 
Siirretään:                                       
- Vanhojen purukuntoisten rakennusten purkamista                                    
- Uittolanssin halkovaraston tekoa                
- Miekkakoskenhajun vedonottamon rakentamista siirretään vuoteen 2025 
2. antaa luvan tekniselle johtajalle ja teknisen toimiston sihteerille tehdä 
talousarvioon teknisiä korjauksia tarvittaessa. 
------------------ 
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Kunnanhallitus § 233 28.11.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus kuulee teknisen johtajan esittelyn teknisen lautakunnan 
vuoden 2024 talousarvioesityksestä sekä investoinneista ja merkitsee 
tiedoksi teknisen lautakunnan talousarvion valmistelutilanteen. 
 

Päätös Kunnanhallitus kuuli teknisen johtajan esittelyn teknisen lautakunnan 
vuoden 2024 talousarvioesityksestä sekä investoinneista ja merkitsi 
tiedoksi teknisen lautakunnan talousarvion valmistelutilanteen. 

 
 
 
Jakelu  
 
  
Liitteet 
 [3] Tekninen lautakunta TA 2024 
 [4] TEKNINEN LAUTAKUNTA teksti 2024 28.11.23 
 [5] Investointisuunnitelma 2024-2026 28.11.2023 
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Kunnanhallitus § 234 28.11.2023 

Kunnanhallituksen talousarvioesitys vuodelle 2024 ja suunnitelmavuosille 2025-2026 
 
Khall 28.11.2023 § 234    
94/02.02.00/2023    
 
 
Valmistelija Kirjanpitäjä Mikko Talikainen, 040 545 5150, mikko.talikainen@savukoski.fi 

 
Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston 
on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi 
vuodeksi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa 
on noudatettava talousarviota. 
 
TA 2023     - 4 179 500 € 
TA 2024 ehdotus   - 4 582 674 € 
lisäys   403 174 euroa 
 
Liitteenä on alustava kunnanhallituksen talousarvioesitys vuodelle 2024. 
Kokouksessa käydään läpi alustavaa kunnan kokonaistalousarvioesitystä 
vuodelle 2024. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus kuulee kunnanhallituksen vuoden 2024 talousarvion 
esittelyn ja merkitsee talousarvion valmistelutilanteen tiedoksi. 
 
Kunnanhallitus palauttaa talousarvioesityksen kokonaisuudessaan 
hallintokuntiin viranhaltijoiden valmisteltavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus kuuli kunnanhallituksen vuoden 2024 talousarvion esittelyn 
ja merkitsi talousarvion valmistelutilanteen tiedoksi. 
 
Vs. kunnanjohtaja kertoi, että kokonaistalousarvioesityksen tulos on 
alijäämäinen -514 098 euroa. 
 
Jan Hietanen esitti, että talousarvioesitys kokonaisuudessaan palautetaan 
lautakuntiin uudelleen käsiteltäviksi ja säästötavoitteeksi asetetaan 
yhteensä 264 098 euroa, jolloin talousarvion alijäämäksi jää -250 000 
euroa. 
 
Keskustelun jälkeen Hietasen tekemä esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
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Kunnanhallitus § 234 28.11.2023 

 
Jakelu Lautakunnat 
 Kirjanpito 
 
  
Liitteet 
 [6] Talousarvio käyttö keskusvaaliltk 
 [7] Talousarvio käyttö tarkastusltk 
 [8] Talousarvio käyttö yleishallinto 
 [9] Talousarvio käyttö khall 
 [10] Talousarvio käyttö elinkeinot 
 [11] Talousarvio käyttö projektit 
 [12] Talousarvio käyttö joukkoliik 
 [13] Talousarvio käyttö työllisyyden edist 
 [14] Talousarvio käyttö työllisyyden hoito 
 [15] Talousarvio käyttö ymp terv huol 
 [16] Talousarvio käyttö sähköyht 
 [17] Talousarvio käyttö koko kunta 
 [18] Talousarvio tuloslaskelma 
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Kunnanhallitus § 235 28.11.2023 

Savukosken kunnan laaja hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma 2023-2025 
 
Khall 28.11.2023 § 235    
21/00.01.02/2023    
 
 
Valmistelija Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna Schwartz-Matero, 
 040 574 9239 susanna.schwartz@savukoski.fi 

 
Kunnalla on lakisääteinen ensisijainen velvollisuus (Laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä 6 §) edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin.  
 
Kyseisen lain mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista 
asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.  
 
Laissa ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden 
sosiaali- ja terveyspalveluista 5 § määrätään, että kunnan on laadittava 
suunnitelma toimenpiteistään ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, 
terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi osana 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 6 §:n 3 
momentissa tarkoitettua hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa. 
Lisäksi laissa todetaa, että, edellä tässä pykälässä tarkoitettuihin 
suunnitelmiin on sisällytettävä ikääntyneen väestön asumista koskevien 
tarpeiden ennakointi sekä niitä vastaavan asumisen kehittäminen. 
 
Kuntalain mukaan (26 §, 27 § ja 28 §) nuorisovaltuustolle, sekä vanhus- ja 
vammaisneuvostoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, 
joilla on merkitystä asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 
suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 
 
Savukosken kunnassa on ajankohtaista laatia laaja hyvinvointikertomus ja 
–suunnitelma, joiden laatiminen vaatii moniammatillista työryhmää. 
Savukoskella tämä valmistelutyö kuuluu kunnanhallituksen nimeämälle 
hyvinvointityöryhmälle, jonka kokoonpanoa on päivitetty kunnanhallituksen 
päätöksellä 18.9.2023 § 172. Työryhmän työ pohjautuu Tiina Pulskan  
valmistelemaan laajaan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2023-
2025 luonnokseen. 
 
Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma jakaantuu kertomusosaan, jossa 
kuvataan hyvinvoinnin nykytilanne, sekä suunnitelmaosaan, jossa on 
kuvattu tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi. 
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Kunnanhallitus § 235 28.11.2023 

Vaikuttamistoimielimet (vanhus- ja vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto) 
ovat tutustuneet Savukosken kunnan laajaan hyvinvointikertomus ja -
suunnitelmaluonnokseen kokouksissaan ja merkinneet valmisteluvaiheen 
tiedoksi.  
 
Hyvinvointityöryhmä on käsitellyt hyvinvointikertomuksen ja laatinut 
yhdessä hanke- ja hyvinvointikoordinaattorin kanssa 
hyvinvointisuunnitelman. Hyvinvointisuunnitelmaa on käsitelty myös 
kunnanhallituksen nimeämässä lapsiperheiden tukemisen työryhmässä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi Savukosken 
kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2023-
2025. 
 

Päätös Kunnanhallitukselle oli jaettu päivitetty hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, 
joka liitettiin pöytäkirjaan. Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna 
Schwartz-Matero oli kokouksessa läsnä klo 20.15-20.38 esittelyn ajan ja 
poistui ennen päätöksentekoa.  
 
Keskustelun jälkeen kunnanhallitus päätti, että valtuustolle esitetään 
hyväksyttäväksi Savukosken kunnan laaja hyvinvointikertomus 2019-2022 
ja hyvinvointisuunnitelma 2023-2025. Kunnanhallitus oikeutti 
toimistohenkilöstön tekemään asiakirjaan teknisiä korjauksia ja tarkistuksia 
ennen valtuustokäsittelyä. 

 
 
 
Jakelu Valtuuston esityslistalle 
 
  
Liitteet 
 [19] Hyvinvointikertomus 2019-2022 ja hyvinvointisuunnitelma 2023-

2025 
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Kunnanhallitus § 236 28.11.2023 

Eron myöntäminen keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä ja uuden jäsenen valinta 
 
Khall 28.11.2023 § 236    
120/00.00.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Armas Savinainen on ilmoittanut 1.11.2023 viestillään anovansa eroa 
Savukosken kunnan keskusvaalilautakunnan luottamustehtävästä 
henkilökohtaisista syistä. Hän toimii keskusvaalilautakunnan jäsenenä. 
 
Keskusvaalilautakunnan kokoonpano: 
 
Jäsen  Varajäsen 
Kaisa Aikioniemi-Stenberg Tuovi Karvonen 
Anitta Laurila  Risto Reinvuo 
Pekka Vitikka (pj) Markku Pulska 
Armas Savinainen Urpo Matero 
Veijo Ahola (vpj) Ritva Hannuniemi-Pulska 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. 
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö: 
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, 

jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen  
toimitetaan; ja 

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
1) myöntää eron Armas Savinaiselle keskusvaalilautakunnan 
jäsenyydestä, 
2) valitsee Armas Savinaisen tilalle keskusvaalilautakuntaan uuden 
jäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Valtuuston esityslistalle 
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Kunnanhallitus § 237 28.11.2023 

Varoitusmenettelyohje 
 
Khall 28.11.2023 § 237    
123/01.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, 040 545 9009, 

joonas.rentola@savukoski.fi 
 
Viranhaltijaa tai työntekijää, joka on laiminlyönyt velvollisuuksiaan tai 
rikkonut niitä, ei pääsääntöisesti saa irtisanoa ennen kuin hänelle on 
annettu varoitus ja siten mahdollisuus korjata menettelynsä. Varoituksen 
tarkoituksena on osoittaa, kuinka vakavana rikkomuksena työnantaja pitää 
menettelyä. Varoitus on ennakkomuistutus siitä, millä tavoin työnantaja 
tulee reagoimaan varoituksessa tarkoitetun rikkomuksen tai laiminlyönnin 
toistuessa. Huomautuksen ja varoituksen antamisesta ei voida antaa yhtä 
täysin yhdenmukaista toimintaohjetta, koska jokainen tapaus on erilainen 
ja ratkaistava tosiasioiden perusteella. Tärkeää on kokonaisharkinnan 
käyttäminen ja mahdollisuuksien mukaan vertaaminen muihin aiempiin 
tapauksiin, joissa on samankaltaisia piirteitä. Ohjaavina periaatteina ovat 
yhdenvertaisuus, johdonmukaisuus ja tasapuolinen kohtelu. Huomautus- ja 
varoitusmenettelyyn liittyvät toimenpiteet tulee kirjata ja säilyttää 
huolellisesti ja todistettavasti. 
 
Varoitusmenettelyohjetta on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 22.11.2023. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy yhteistyötoimikunnan ehdotuksen mukaisesti 

esityslistan liitteen mukaisen Savukosken kunnan varoitusmenettelyohjeen 
liitteineen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Työntekijät, työterveys 
 
  
Liitteet 
 [20] Varoitusmenettely Savukosken kunnassa 
 [21] Varoitusmenettelyn liitteet 
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Kunnanhallitus § 238 28.11.2023 

Arvo-osuustilin avaaminen 
 
Khall 28.11.2023 § 238    
129/02.06.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Kuntarahoituksen varsinainen yhtiökokous on päättänyt 28.3.2023 yhtiön 
osakkeiden liittämisestä Euroclear Finland Oy:n ylläpitämään arvo-
osuusjärjestelmään. Kuntarahoitus Oyj:n omistajia ovat kunnat, 
kuntayhtymät sekä hyvinvointialueet. 
 
Savukosken kunta omistaa Kuntarahoitus Oyj:n osakkeita yhteensä 3500 
kappaletta, joilla omistusosuus yhtiössä on 0,01%.  
 
Kuntarahoitukselle tulee toimittaa 31.12.2023 mennessä 
kirjaamishakemus, jonka perusteella asiamiespankkina toimiva OP 
huolehtii arvo-osuuksien kirjaamisesta. Arvo-osuusjärjestelmään 
kuuluminen edellyttää, että jokaisella osakkeenomistajalla on arvo-
osuustili.  
 
Savukosken kunnalle ei ole kirjaamisen edellyttämää arvo-osuustiliä. Arvo-
osuustiliin liitetään pankkitili, jolle muun muassa osingot maksetaan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää avata Savukosken kunnalle arvo-osuustilin 
Pohjolan Osuuspankkiin. Tili liitetään kunnan Pohjolan Osuuspankin 
xxx0086 loppuiselle pankkitilille. 
 
Kunnanhallitus valtuuttaa vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijalan 
avaamaan arvo-osuustilin Pohjolan Osuuspankkiin sekä sopimaan tilin 
palveluehdoista. Arvo-osuustilin tiedonsaantioikeudet myönnetään 
kunnanjohtajalle, kirjanpitäjä Suvi Koukkarille ja kirjanpitäjä Mikko 
Talikaiselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
 
Jakelu Pohjolan Osuuspankki 
 Kirjanpito 
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Kunnanhallitus § 239 28.11.2023 

Kannanotto maasuurpetojen kannanhoidolliseen metsästykseen 
 
Khall 28.11.2023 § 239    
124/00.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala, 050 512 0529, eeva-

maria.maijala@savukoski.fi 
 
 Savukosken kunta vaatii, että karhujen kannanhoidollinen metsästys jatkuu 

koko Suomessa entisellään. Karhun kannanhoidollinen metsästys olisi 
loppumassa poronhoitoalueen eteläpuolella KHO:n ratkaisun vuoksi. 
Poronhoitoalueella karhujen kannanhoidollinen metsästys olisi vielä 
mahdollista voimassa olevan poronhoidon turvaamiseksi laaditun 
asetuksen turvin. Savukoskella pelätään KHO:n ratkaisun vaikuttavan 
kielteisesti  kuitenkin myös Savukoskelle. 

 
 KHO perusteli EU-direktiiviin perustuvaa ratkaisuaan, että kannanhoito ei 

ole riittävä peruste karhun metsästyksen sallimiselle. Savukosken kunta 
esittääkin, että kyse ei ole vain kannanhoidosta vaan poronhoidon ja 
muiden luontoon pohjautuvien elinkeinojen turvaamisesta, ihmisten 
turvallisuudesta  ja luonnon monimuotoisuuden turvaamisesta. Lisäksi 
kysymys on koko Suomessa perinteisen metsästyskulttuurin 
ylläpitämisestä.   

 
 Jos karhun kannanhoidollinen metsästys loppuu poronhoitoalueen 

eteläpuolelta, niin pelättävissä on, että karhujen määrä ja niiden 
aiheuttamat vahingot lisääntyvät myös poronhoitoalueella. Suomessa on 
paljon koiria, jotka ovat erikoistuneet karhujen metsästykseen. Jatkossa on 
todennäköistä, että poroihin tottumattomien koirien käyttö lisääntyy 
poronhoitoalueella hallitsemattomasti. 

 
 Suurpetojen kannanhoidollisen metsästyksen kieltäminen saattaa siirtyä 

helposti myös pohjoiseen ja tämä kehitys on saatava pysähtymään. Koko 
metsästyskulttuuri kärsii tilanteesta ja jo nyt on etelämpänä vaikeuksia mm. 
saada seuroja poistamaan liikenteen vahingoittamia hirvieläimiä. 
Suurpetojen määrän lisääntyminen perustuu ihmisten toiminnan 
muutokseen, joten ihmiset ovat vastuussa myös muun luonnon 
monimuotoisuuden turvaamisesta. Suurpetojen määrän lisääntyminen 
vaarantaa luonnon muiden eläinten kantoja.  

 
 Metsästys saa eläimet varomaan ihmisiä, mutta nyt on edessä tilanne, että 

eläinten ei enää tarvitse pelätä ihmisiä ja pedot tulevat aiheuttamaan 
entistä pelottomampina vaikeuksia kaikkialla Suomessa. 

 
 Savukosken kunta vaatii, että on selvitettävä miten suurpetojen 

poistaminen olisi mahdollista EU-direktiivin puitteissa myös Suomessa 
kuten esim. Ruotsissa. Karhujen metsästyksen sallivat asetukset tulee 
rakentaa edellä mainituilla perusteluilla, jolloin ne eivät ole ristiriidassa EU-
direktiivin kanssa. 
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Kunnanhallitus § 239 28.11.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus lähettää edellä olevan vaatimuksen Maa- ja metsätalous 
ministeriöön, Riistakeskukseen, Luonnonvarakeskukseen ym. päätökseen 
vaikuttaville tahoille. 
 

Päätös Marja Anttonen esitti, että kunnan kannanotossa huomioidaan kaikkien 
maasuurpetojen kannanhoidollinen metsästys. 
 
Anttonen esitti kannanottoon lisäyksenä seuraavaa: 
- Suden kannanhoidollinen metsästys eteläisen Suomen alueella 
vähentäisi susien aiheuttamaa poronhoitoalueen vahinkopainetta, joka on 
tällä hetkellä valtava ja heijastuu Savukoskelle saakka.  
- Savukosken kunta vaatii maa- ja metsätalousministeriöltä 
vaikuttamistoimia luontodirektiivin muuttamiseksi siten, että 
kannanhoidollinen metsästys suden, karhun ja ilveksen osalta on 
mahdollista osana kestävää petokantojen hallintaa eteläisessä Suomessa. 
Mikäli kannanhoidollinen metsästys sitä edellyttää, tulee susi, karhu ja ilves 
siirtää luontodirektiivin lajiliitteeseen V koko Suomessa. 
 
Keskustelun jälkeen kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti 
päätösehdotuksen Marja Anttosen esittämillä lisäyksillä. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 

 
 
 
Jakelu Maa- ja metsätalousministeriö 
 Riistakeskus 
 Luonnonvarakeskus 
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Kunnanhallitus § 64 28.03.2022 
Kunnanhallitus § 240 28.11.2023 

Etätyöpisteen vuokrauskokeilu kunnanvirastolta 
 
Khall 28.03.2022 § 64  
  
 
 
Valmistelija Vs. elinkeino-maaseutupäällikkö Pinja Siivola, puhelin 040 179 0955 tai  

pinja.siivola@savukoski.fi sekä hankesihteeri Maija Tulimaa, puhelin 
040 775 0488 tai maija.tulimaa@savukoski.fi 
 
Viime vuosina etätöiden tekemisen suosio on kasvanut huomattavasti. 
Vuoden 2021 aikana tehdyn Suomen Yrittäjien Työelämägallupin mukaan 
jopa 74% työelämässä olevista haluaa tehdä etätöitä. Kyselyn mukaan 
etätyö on lisännyt työn tuottavuutta, kasvattanut työtyytyväisyyttä ja 
vähentänyt sairauspoissaoloja. Etä- ja monipaikkatyö mahdollistaa 
työntekijällä vapauden asua haluamassaan paikassa ja tukee hänen 
kokonaisvaltaista hyvinvointia, sillä työmatka-ajamisen sijaan aikaa jää 
harrastuksilla ja perheelle.  
 
Etätyöpisteen vuokrauskokeilulla on tavoitteena tukea etä- ja 
monipaikkatyön tekemistä Savukoskella, sillä yhä useammalla ihmisellä on 
mahdollisuus tehdä töitä työpaikan sijaan muualla (esim. 
mökkikunnassaan). Lisäksi etätyömahdollisuudella on vaikutusta usein 
myös rekrytointiin. Näin ollen etätyön tarjoaminen myös Savukosken 
kunnalla mahdollistaisi osaavan väen palkkausta kauempaa.  
 
Kunnanviraston tiloissa on tällä hetkellä yksi vapaana oleva huone nro 42 
(11 m2), jossa etätyöntekijällä on hyvät työskentelymahdollisuudet.  
 
Savukosken kunta haluaisi kokeilumielessä vuokrata vapaana olevaa 
huonetta ja näin selvittää, onko ideaa kannattava suunnitella ja toteuttaa 
isompana kokonaisuutena.  
 
Kunnanviraston huonetta vuokrattaisiin 10 €/päivä, 30 €/viikko, 55 €/2 
viikkoa sekä 100 €/kuukausi (alv 0 %). Huone olisi käytettävissä 
kunnanviraston aukioloaikojen mukaan.  
 
Vuokrahinta sisältää: 
- Oman huoneen 
- Mahdollisuuden käyttää kunnan taukotilaa, josta löytyy mm. jääkaappi, 
mikro, kahvinkeitin/vedenkeitin 
- Langattoman nettiyhteyden 
- Tulostimen käytön (10 arkkia/vrk sisältyy vuokraan) 
- Huoneen perussiivouksen  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunnanviraston vapaana oleva huone nro 42 
vuokrataan kokeilumielessä etätyöpisteeksi yllä olevilla vuokrahinnoilla. 
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Kunnanhallitus § 64 28.03.2022 
Kunnanhallitus § 240 28.11.2023 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu  
 
 
Khall 28.11.2023 § 240    
22/00.01.01/2022    
 
 
Valmistelija Elinkeinopäällikkö Reija Aaltonen, 040 736 8323 tai 

reija.aaltonen@savukoski.fi  
 
Kunnanviraston etätyöpisteen vuokraus on ollut kokeilussa noin vuoden ja 
tilalle on ollut kysyntää jonkin verran. Etätyöpisteen vuokraus siirretään 
Johku-verkkokauppaan, jotta asiakkaiden on helpompi vuokrata tilaa ja 
samalla päästään sen osalta laskutuksesta pois. Lisäksi otetaan käyttöön 
myös etätyöhuoneen tuntivuokraus ja poistetaan tilan kuukausivuokraus 
tarpeettomana. Pidempiaikaisissa toimistotilatarpeissa kuin kaksi viikkoa, 
vuokraaja voi ottaa yhteyttä tekniseen toimeen. 
Kunnanvirastolla tehdään uusia tilajärjestelyjä ja etätyöhuone sijoitetaan 
kunnanvirastolla sille tarkoituksenmukaisimpaan tilaan. 
  
Kunnanviraston etätyöhuoneen vuokrahinta; 5 €/tunti, 10 €/päivä, 30 
€/viikko sekä 55 €/2 viikkoa (alv 0 %). Huone olisi käytettävissä 
kunnanviraston aukioloaikojen mukaan.  
 
Vuokrahinta sisältää: 
- Oman huoneen 
- Mahdollisuuden käyttää kunnan taukotilaa, josta löytyy mm. jääkaappi, 
mikro, kahvinkeitin/vedenkeitin 
- Nettiyhteyden 
- Tulostimen käytön (10 arkkia/vrk sisältyy vuokraan) 
- Huoneen perussiivouksen  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vuokrata kunnanviraston etätyötilaa edellämainituin 
ehdoin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu  
 
 



 
               SAVUKOSKEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2023  27 
 
 
 
Kunnanhallitus § 241 28.11.2023 

Kunnanvaltuuston kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
Khall 28.11.2023 § 241    
      
 

Kuntalain mukaan kunnanhallituksen on huolehdittava valtuuston 
päätösten täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 96 
§:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on 
viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. Jos valtuusto 
pysyy päätöksessään, kunnanhallituksen on saatettava hallinto-
oikeuden ratkaistavaksi, onko täytäntöönpanolle laillisia esteitä. 
Hallinto-oikeus ei saa ratkaista asiaa ennen kuin valitusaika 
päätöksestä on kulunut.  
 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin 
se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, 
jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon.  
 
Käsiteltävänä on kunnanvaltuuston kokouksen 23.10.2023 päätökset: 
 
§ 38 Kokouksen avaus sekä laillisuuden ja päätösvaltaisuuden 
toteaminen  
§ 39 Pöytäkirjantarkastajien valinta 
§ 40 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
§ 41 Arviointikertomus 2022 
§ 42 Savukosken kunnan vuoden 2022 tilinpäätös ja toimintakertomus  
§ 43 Talouden toteuma tammi-kesäkuu 2023  
§ 44 Kiinteistö Oy S-Herran L2 osuuksien hankinta 
§ 45 Kiinteistö Oy Sau-Herran A6 osuuksien hankinta 
§ 46 Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen yhteistoimintasopimus 
julkisten työvoimapalveluiden järjestämiseksi ja työllisyyspalveluiden 
järjestämissuunnitelma 
§ 47 Tuloveroprosentin ja kiinteistöveroprosenttien määrääminen 
vuodelle 2024 
§ 48 Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet 
§ 49 Muut asiat 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston kokouksen 23.10.2023 

päätökset ovat syntyneet lainmukaisessa järjestyksessä, eivät mene 
valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivätkä muutoinkaan ole lainvastaisia 
ja päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 242 28.11.2023 

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Khall 28.11.2023 § 242    
      
 

Vs. kunnanjohtaja esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaiset asiat: 
 
1) 16.-17.11.2023 Rajakuntahankkeen tapaaminen Levillä ja 
Natokeskustelu 
2) 20.11.2023 Pohjoinen23 palautekeskustelu 
3) 21.11.2023 Maankäyttö- ja rakennuslain 8 §:n mukainen vuotuinen 
kehittämiskeskustelu 
4) 21.11.2023 TYHY-valmennus henkilökunnalle 
5) 22.11.2023 Lapsiperheiden tukemisen työryhmä 
 
tulevaa 
6) 28.11.2023  PelSavu kiinteistökuntayhtymän hallitus  
7) 30.11.2023 Joulupukin liikkeellelähtö 
 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 243 28.11.2023 

Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Khall 28.11.2023 § 243    
      
 

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat hallintokuntien pöytäkirjat: 
1) Sivistyslautakunnan pöytäkirja 8.11.2023 
 
Pöytäkirjat ovat luettavissa www.savukoski.fi/kunta-
japaatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/ 
 
Hallintotoimen toimialan viranhaltijat ovat tehneet seuraavat päätökset: 
- vs. kunnanjohtajan tekemät viranhaltijapäätökset 14.11.-15.11. 

§ 10/2023 Kuntalaisen ilmoituskanavan käyttöönotto 
§ 11/2023 Kunnan johtoryhmän nimeäminen 
§ 12/2023 Työhyvinvointivalmennus kunnan työntekijöille 
§ 1/2023 Kunnan etuosto-oikeden käyttämättä jättäminen 

- vs. kunnanjohtajan tekemät henkilöstöpäätökset 8.11.-22.11. 
§:t 119-126 (henkilöstöä koskevat vuosiloma- yms. päätökset on 
tehty Populus-järjestelmässä) 

- elinkeinopäällikön henkilöstöpäätös 23.11. § 5/2023 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä edellä olevat pöytäkirjat ja 

viranhaltijapäätökset tiedokseen ja päättää, ettei se ota lautakuntien ja 
viranhaltijoiden päätöksiä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 244 28.11.2023 

Ilmoitusasiat 
  
Khall 28.11.2023 § 244    
      
 

Saapuneet pöytäkirjat: 
1. Lapin liiton hallituksen pöytäkirjat 30.10. ja 6.11.2023 
2. Vanhus- ja vammaisneuvoston pöytäkirja 1.11.2023 
3. Lapecon hallituksen pöytäkirja 8.11.2023 
4. Pohjois-Lapin Ruoka Oy pöytäkirjat 20.6. ja 20.9.2023 
Lapin liitto: 
5. Pohjois-Lapin maakuntakaavan 2040 ehdotuksesta esitetyt 

viranomaislausunnot sekä niihin annettavat vastineet (Lapin liiton 
hallitus hyväksynyt vastineet 30.10.2023) 

Tukes: 
6. Boliden Kevitsa Mining Oy:n malminetsintälupapäätökset (Pelkos A, 

Kiuru 2, Kiuru 3) 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 245 28.11.2023 

Muut asiat 
  
Khall 28.11.2023 § 245    
      

 
Muita asioita ei ollut. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.54.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 227, § 228, § 229, § 230, § 232, § 233, § 234, § 235, § 
236, § 239, § 241, § 242, § 243, § 244, § 245 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta.



 
               SAVUKOSKEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2023  33 
 
 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 231, § 237, § 238, § 240 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Savukosken kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on 
Kunnanhallitus 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Kauppakuja 2 A 1, 98800 Savukoski    
hallinto@savukoski.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-11.00 ja 12.00-15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savukosken kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi 
https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/

https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/

