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Kunnalla on lakisääteinen ensisijainen velvollisuus (Laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä 6 §) edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 
terveyttä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin 
lakisääteisiin tehtäviin.  
 
Kyseisen lain mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista 
asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.  
 
Laissa ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden 
sosiaali- ja terveyspalveluista 5 § määrätään, että kunnan on laadittava 
suunnitelma toimenpiteistään ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, 
terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen suoriutumisen tukemiseksi osana 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 6 §:n 3 
momentissa tarkoitettua hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa. 
Lisäksi laissa todetaa, että, edellä tässä pykälässä tarkoitettuihin 
suunnitelmiin on sisällytettävä ikääntyneen väestön asumista koskevien 
tarpeiden ennakointi sekä niitä vastaavan asumisen kehittäminen. 
 
Kuntalain mukaan (26 §, 27 § ja 28 §) nuorisovaltuustolle, sekä vanhus- ja 
vammaisneuvostoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri 
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, 
joilla on merkitystä asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 
elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista 
suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 
 
Savukosken kunnassa on ajankohtaista laatia laaja hyvinvointikertomus ja 
–suunnitelma, joiden laatiminen vaatii moniammatillista työryhmää. 
Savukoskella tämä valmistelutyö kuuluu kunnanhallituksen nimeämälle 
hyvinvointityöryhmälle, jonka kokoonpanoa on päivitetty kunnanhallituksen 
päätöksellä 18.9.2023 § 172. Työryhmän työ pohjautuu Tiina Pulskan  
valmistelemaan laajaan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2023-
2025 luonnokseen. 
 
Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma jakaantuu kertomusosaan, jossa 
kuvataan hyvinvoinnin nykytilanne, sekä suunnitelmaosaan, jossa on 
kuvattu tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseksi. 
 
Vaikuttamistoimielimet (vanhus- ja vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto) 
ovat tutustuneet Savukosken kunnan laajaan hyvinvointikertomus ja -
suunnitelmaluonnokseen kokouksissaan ja merkinneet valmisteluvaiheen 
tiedoksi.  
 
Hyvinvointityöryhmä on käsitellyt hyvinvointikertomuksen ja laatinut 
yhdessä hanke- ja hyvinvointikoordinaattorin kanssa 



hyvinvointisuunnitelman. Hyvinvointisuunnitelmaa on käsitelty myös 
kunnanhallituksen nimeämässä lapsiperheiden tukemisen työryhmässä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi Savukosken 
kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman 2023-
2025. 
 

Päätös Kunnanhallitukselle oli jaettu päivitetty hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, 
joka liitettiin pöytäkirjaan. Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna 
Schwartz-Matero oli kokouksessa läsnä klo 20.15-20.38 esittelyn ajan ja 
poistui ennen päätöksentekoa.  
 
Keskustelun jälkeen kunnanhallitus päätti, että valtuustolle esitetään 
hyväksyttäväksi Savukosken kunnan laaja hyvinvointikertomus 2019-2022 
ja hyvinvointisuunnitelma 2023-2025. Kunnanhallitus oikeutti 
toimistohenkilöstön tekemään asiakirjaan teknisiä korjauksia ja tarkistuksia 
ennen valtuustokäsittelyä. 
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