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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Savukoski Jouko Puheenjohtaja  
 Kelloniemi Marja-Liisa Jäsen  
 Parkkima Jenna Jäsen  
 Pulska Tiina Jäsen  
 Anttonen Marja Varajäsen Saapui klo 16.06 
 
Poissa Hietanen Jan 
 Puska Ari Veikko 
 Kuosku Sari 
 
Muu Kilpimaa Kari Kvalt pj Saapui klo 16.07 
 Alatalo Juha Kvalt 2. vpj  
 Maijala Eeva-Maria Esittelijä  
 Karjalainen Katja Pöytäkirjanpitäjä  
 Rentola Joonas Sivistysjohtaja-rehtori, 
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Teams 

 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 Jouko Savukoski Katja Karjalainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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 Marja-Liisa Kelloniemi Jenna Parkkima  
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https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/ 
18.10.2023  
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Kunnanhallitus § 182 12.10.2023 

Kokouksen avaus sekä laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Khall 12.10.2023 § 182    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielimen kokous on päätösvaltainen kun 
enemmän kuin puolet sen jäsenistä on saapuvilla.  
 
Hallintosäännön mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista 
lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai – 
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Esityslistat lähetetään 
sähköisesti toimielimen päättämällä tavalla.  
 
Kunnanhallituksen esityslistat lähetetään sähköisesti viimeistään neljä 
päivää ennen kokousta. Erityisten syiden vallitessa kokouksen 
koollekutsumisaika voi olla tätä lyhyempikin.  
 
Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 5.10.2023 jäsenille ja muille, 
joilla on oikeus osallistua kokoukseen. 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa sen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 183 12.10.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 12.10.2023 § 183    
      
 

Hallintosäännön mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee jäsenistään kaksi tämän 
 kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi, jotka tarvittaessa toimivat 
 ääntenlaskijoina. 

 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marja-Liisa Kelloniemi ja Jenna 

Parkkima. 
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Kunnanhallitus § 184 12.10.2023 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Khall 12.10.2023 § 184    
      
 

Hallintosäännön mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja 

mahdolliset lisäasiat. 
 

Päätös Lisälistalla on asiana kunnanjohtaja Antti Mularin virkavapaa-anomus. 
Kunnanhallitus hyväksyi lähetetyn esityslistan ja lisälistan kokouksen 
työjärjestykseksi. 
 
Asioiden käsittelyjärjestyksen muutoksena hyväksyttiin, että kokousasia 
§ 194 Kirjanpitäjän toimen täyttäminen käsitellään §:n 184 jälkeen. 
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Kunnanhallitus § 185 12.10.2023 

Kunnan kokousedustajien ohjeistaminen 
  
Khall 12.10.2023 § 185    
      
 

Kunnanhallitus vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta sekä nimeää 
kokousedustajat eri yhtiöihin ja antaa heille omistajaohjauksen 
edellyttämät toimintaohjeet. 
 
Tulevia kokouksia 

 (Täydennetään kokouksessa, mikäli tulevia kokouksia varmistuu) 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus ohjeistaa kokousedustajaa. 

 
Päätös Todettiin, että tulevia kokouksia ei ole tällä hetkellä tiedossa. 
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Kunnanhallitus § 186 12.10.2023 

Lausuntopyyntö malminetsintälupahakemuksesta Pyytövaara 2 
 
Khall 12.10.2023 § 186    
18/10.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Tekninen johtaja Sami Ämmälä, 040 677 2044 tai 

sami.ammala@savukoski.fi 
 
Turvallisuus- ja kemikaalivirasto (Tukes) pyytää kaivoslain (10.6.2011/621) 
37 §:n nojalla lausuntoa  Savukosken kunnalta Inmet Finland Oy:n 
hakemuksesta malminetsintään alueella Pyytövaara 2 ML2023:0071. Alue 
sijoittuu Iso-Akanjoen pohjois- ja länsipuolille Rahkavuotson, Pyytövaaran 
ja Rahkavaaran välimaastoon. Alue löytyy UTM-karttalehdeltä U51. Alueen 
pinta-ala on 925,53 hehtaaria. Hakija arvioi alueella olevan nikkeliä, 
kuparia, kobolttia, kultaa, hopeaa sekä platinaryhmän metalleja. 
Malminetsintämenetelmät ovat tavanomaisia malminetsinnän 
tutkimusmenetelmiä, kuten kallioperäkartoitusta, lohkare-etsintää, 
tutkimuskaivantojen tekemistä, geofysikaalisia maasto- ja lentomittauksia, 
maaperä- ja vesinäytteenottoa sekä mahdollisesti timattikairausta. 
 
Malminetsinnän lupa-alueella Pyytövaara 2 ei ole kunnan hyväksymiä 
asema-kaavoja eikä yleiskaavoja. Alueella on voimassa Itä-Lapin 
maakuntakaava, jossa koko alue on merkitty kaavamerkinnällä M maa- ja 
metsätalousvaltainen alue. 
 
Hakemusalueella tai alueen läheisyydessä ei sijaitse Natura- tai muita 
luonnonsuojelualueita. Lupa-alueen itäpuolella sijaitsee pohjavesialue. 
Hakijan mukaan suunnitellulla toiminnalla ei normaalitilanteessa ole 
vaikutusta ihmiseen tai ympäristöön. Hakijan mukaan suunnitelluista 
malminetsintätöistä ei tule syntymään maa- tai kiviainesjätettä, joilla olisi 
vaikutusta ympäristöön tai jotka vaatisivat erillisen jätehuoltosuunnitelman. 
 
Hakemusalue on Sallan ja Hirvasniemen paliskuntien poronhoitoaluetta. 
 
Oheismateriaalina malminetsintälupahakemus. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Savukosken kunta puoltaa Inmet Finland Oy:n malminetsinnän 
lupahakemusta Pyytövaara 2 ML2023:0071 hakemuksessa esitettyjen 
perusteiden ja rajoitusten mukaisesti. Lupahakemuksen Pyytövaara 2 
ML2023:0071 tutkimussuunnitelman mukaisesta toiminnasta ei ole 
vaikutusta alueen kaavatilanteeseen. Ympäristövaikutuksia tulee 
minimoida käyttämällä hakemuksessa mainittuja tela-alustaisia kaira- ja 
apukoneita sekä kairaussoijan talteenottojärjestelmää. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu Tukes 
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Kunnanhallitus § 155 21.08.2023 
Kunnanhallitus § 187 12.10.2023 

Kiinteistö Oy Sau-Herran L2 osuuksien hankinta 
 
Khall 21.08.2023 § 155  
  
 
 
Valmistelija Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala, 050 512 0529 tai eeva-

maria.maijala@savukoski.fi 
 
Savukosken kunnalla on mahdollisuus hankkia kohtuuhinnalla  
omistukseensa Sau-Herran kiinteistön L2 osuudet (entinen säästöpankin 
tila). Kunnalla on tarvetta erilaisille tiloille, joihin kyseinen tila voisi olla 
soveltuva. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valtuuttaa vs. kunnanjohtajan selvittämään tarkemmin 
kunnan osalta Sau-Herran kiinteistön L2 kohteen käyttötarvetta ja 
neuvottelemaan / valmistelemaan osuuksien kauppaa. 
 

Päätös Keskustelun jälkeen päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu  
 
 
 
Khall 12.10.2023 § 187    
90/02.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala, 050 512 0529 tai eeva-

maria.maijala@savukoski.fi 
 
Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala on kunnanhallituksen päätöksen 
mukaisesti neuvotellut Sau-Herran kiinteistön osan L2 osakkeiden 
hankinnasta kunnalle. Alla olevan tekstin mukainen tarjous on jätetty 
8.9.2023 Ulosottomiehelle ja Kiinteistö Oy Sau-Herran hallitukselle.   

 
Savukosken kunta tarjoaa ostajana Sau-Herran kiinteistön osan L2 
osakkeista 25 000 € ulosotolle edellytyksellä, että Kiinteistö Oy Sau-Herra 
luopuu kaikista ko. osuuteen kuuluvista kaupantekopäivään mennessä 
muodostuneista maksamattomista vastikesaatavista ja niiden perinnästä. 

  
Kauppakirja voidaan allekirjoittaa, kun ulosotto ja muut velkojat hyväksyvät 
tämän tarjouksen, yhtiökokous päättää luopua osakkeiden haltuunotosta ja 
Savukosken kunta on edellä mainittujen toimenpiteiden jälkeen tehnyt 
kaupasta lainvoimaisen päätöksen.  
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Kunnanhallitus § 155 21.08.2023 
Kunnanhallitus § 187 12.10.2023 

Sau-Herran kiinteistön osuuden L2 hallinta on ollut hyvin pitkään 
ulosottomiehellä, eikä sen omistajaa ole saatu vastuuseen veloista. 
Ulosottomies Tommi Veteläinen on ilmoittanut 21.9.2023, että 
Ulosottomies tekee asiassa myyntipäätöksen 25 000 € kauppahinnalla, kun 
yhtiökokous on tehnyt päätöksensä ja Savukosken kunta on osaltaan 
tehnyt päätöksen.  

 
Kiinteistö Oy Sau-Herra antaa asiasta päätöksen ennen kunnanhallituksen 
kokousta.  
 
Jos kunta päättää ostaa ko. osuudet, niin kunnan talousarvioon vuodelle 
2023 tarvitaan tämän kaupan mukaisesti 25 000 lisämäärärahapäätös. 

 
L2 osuus on alun perin toiminut Säästöpankin konttorina, myöhemmin 
postina. Välillä tilassa on ollut lyhytaikaista myymälää. Tällä hetkellä tilassa 
on Sokli Oy:llä toimisto, mutta suurin osa tilasta n. 205 m2 on täysin 
käyttämättömänä. Takaosan saunallista tilaa ei ole käytetty ollenkaan hyvin 
pitkään aikaan. 

 
L2 osuus soveltuisi kansalaisopiston tiloiksi, kirjastoksi, vuokrattaviksi 
pienmyymälöiksi tai toimisto- ja esittely/työtiloiksi eri yrityksille kuten Sokli 
Oy:lle. Takaosan tila on muutettavissa vuokra-asunnoksi/-asunnoiksi. 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää ostaa Sau-Herran 
kiinteistön osuudet L2 hintaan 25 000 € ja tekee 25 000 € 
lisätalousarviopäätöksen kiinteistön osuuksien hankintaa varten. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Valtuuston esityslistalle 
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Kunnanhallitus § 188 12.10.2023 

Kiinteistö Oy Sau-Herran A6 osuuksien hankinta 
 
Khall 12.10.2023 § 188    
90/02.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala, 050 512 0529 tai eeva-

maria.maijala@savukoski.fi 
 
Kunnanhallitus valtuutti kokouksessaan 18.9.2023 § 180 vs. 
kunnanjohtajan selvittämään Sau-Herran kiinteistön A6 kohteen 
käyttötarvetta ja neuvottelemaan / valmistelemaan osuuksien kauppaa. 
 
Vs. kunnanjohtaja on neuvotellut kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti 
Sau-Herran kiinteistön A6 kohteen hankinnasta kunnalle. Kunnalla on tarve 
pienistä vuokra-asunnoista ja kyseessä olevat 64 m2 soveltuisivat 
kohtuullisen pienellä remontilla kahdeksi vuokra-asunnoksi. Tällä hetkellä 
osuus on vielä tarkoitettu liike/toimistotilaksi, mutta isännöitsijän mukaan 
yhtiökokous voi hyväksyä sen tarkoituksen muuttamisen asunnoksi. 
 
Osuuden nykyinen omistaja on hyväksynyt vs. kunnanjohtajan ko. osuuden 
omistajalle Jari Piippolalle alla olevan tarjouksen: 
 
Jari Piippola on ilmoittanut 22.9.2023, että hyväksymme tarjouksen. 

Savukosken kunta tarjoaa JP asunnot oy:lle Kiinteistö oy Sau-
Herran osakkeesta A6, osakenumerot 6241-6880 
osakelukumnäärä 640 64 m2, 8500 €. 
 
Kauppakohteen tulee olla vapaa vastuista ja velvoitteista. 
 
Tarjous voimassa 31.12.2023. 
 
Savukosken kunnan osalta kauppa voidaan tehdä, jos 
kunnanvaltuusto on sen hyväksynyt ja päätös on lainvoimainen. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää ostaa Sau-Herran 

kiinteistön osuudet A6 hintaan 8 500 € ja tekee 8 500 € 
lisätalousarviopäätöksen kiinteistön osuuksien hankintaa varten. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Valtuuston esityslistalle 
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Kunnanhallitus § 190 12.10.2023 

Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen yhteistoimintasopimus julkisten työvoimapalveluiden 
järjestämiseksi ja työllisyyspalveluiden järjestämissuunnitelma 
 
Khall 12.10.2023 § 189    
35/14.07.00/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy työ- ja 
elinkeinotoimistolta kunnille 1.1.2025. Siirtoon liittyvä laki 
työvoimapalvelujen järjestämisestä (380/2023) hyväksyttiin eduskunnassa 
1.3.2023 ja presidentti vahvisti lain 23.3.2023.  
 
Kunnille tämä tarkoittaa uusia lakisääteisiä tehtäviä, kun palvelut siirtyvät 
kunnille 1.1.2025. Lisäksi siirtyvät siirtyvien palveluiden hankinta- ja 
maksatustehtävät. Samalla nykymuotoiset työ- ja elinkeinotoimistot 
lakkautetaan ja toimistojen henkilöstö siirtyy kuntien palvelukseen liikkeen 
luovutuksella ns. vanhoina työntekijöinä. Tämän hetkisen arvioin mukaan 
muodostettavalla Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueelle on arvioitu siirtyvän 
henkilöstöä uudistuksen myötä noin 27 henkilötyövuotta. 
 
TE24- uudistukseen liittyy myös työttömyysturvauudistus, jossa kuntien 
vastuu työttömyysturvasta laajenee nykyisestä. Yksittäisen kunnan 
rahoitusosuus muuttuu sekä määrän sekä työttömyysjakson keston 
mukaan. Mitä pidempään yksittäisen henkilön työttömyys kestää, sitä 
isomman osan kunta joutuu etuuskuluista maksamaan. 
 
TE24-uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistää parhaalla 
mahdollisella tavalla työntekijöiden nopeaa työllistymistä ja lisää työ- ja 
elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja 
monipuolisuutta.  
 
TE-palvelujen siirto kunnille tuo palvelut lähemmäksi asiakkaita ja palvelut 
kytketään osaksi laajaa kuntaekosysteemiä ja näin tuetaan myös alueiden 
kilpailukykyä ja elinvoimaa. Samanaikaisesti uudistetaan myös 
kotoutumislainsäädäntöä (KOTO24). Nämä kaksi uudistusta valmistellaan 
kokonaisuutena. 
 
TE-palvelut siirretään valtiolta kunnille tai useammasta kunnasta 
muodostuville työllisyysalueille, joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 
20 000 henkilöä. Yksittäinen kunta voi järjestää TE-palvelut itsenäisesti, jos 
kunnan työvoiman määrä on vähintään 20 000. Työllisyysalueen 
muodostavien kuntien tulee muodostaa maantieteellisesti yhtenäinen 
työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta toimiva alue. 
Vastuukuntamallissa palveluiden järjestämisestä sovitaan työllisyysalueen 
kuntien kesken ja yksi kunta (vastuu kunta) toimii työvoimaviranomaisena.  
Kunnan tai kuntien, jotka muodostavat yhdessä työllisyysalueen, on 
toimitettava valtuustotasoinen päätös työvoimapalveluiden 
järjestämisvastuusta ja suunnitelmasta työvoimapalvelujen järjestämiseksi 
työ- ja elinkeinoministeriölle viimeistään 31.10.2023 mennessä. Lisäksi 
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Kunnanhallitus § 190 12.10.2023 

toimitetaan allekirjoitettu sopimus yhteisestä 
toimielimestä/yhteistoiminnasta ja järjestämissuunnitelma sekä 
poikkeamislupahakemus, jos perustettavan työllisyysalueen 
työvoimanpohja jää alle 20 000 henkilön. Työllisyysalueet voivat täsmentää 
ja kehittää järjestämissuunnitelmaansa lokakuun 2023 jälkeenkin alueen 
tarpeiden mukaan. 
 
 
Työllisyysalueen yhteistoimintasopimus ja yhteinen toimielin 
 
Kuntien varsinainen yhteinen valmistelutyö on käynnistynyt keväällä 2023. 
Kemijärven kaupunginhallitus, Inarin, Pelkosenniemen, Posion, Sallan, 
Savukosken, Sodankylän ja Utsjoen kunnanhallitukset ovat tehneet 
periaatepäätökset yhteisen työllisyysalueen perustamisesta kesäkuussa 
2023. Työllisyysalueen yhdelläkään kunnalla ei ole työvoimapalveluiden 
järjestämisestä säädetyn lain (380/2023) nojalla mahdollisuutta järjestää 
työvoima- ja elinkeinopalveluja itsenäisesti. Työllisyysalueen kuntien 
työvoiman (18-74 vuotiaista) määrä on yhteensä 13 982 henkilöä vuoden 
2021 tilastojen perusteella. Tästä syystä Pohjois- ja Itä-Lapin kunnat 
hakevat työvoimapalveluista annetun voimaanpanolain (383/2023) 4 §:n 
mukaista poikkeamisratkaisua omasta työllisyysalueesta 1 momentin 
kohtien 1, 3, 5 perusteella. Työllisyysaluesuunnitelmaa on valmisteltu 
poikkeuslupahakemuksen vaatimuksiin vastaten. 
 
Esityslistan oheismateriaalin mukaisella yhteistoimintasopimuksella 
sopijaosapuolina olevat Inari, Kemijärvi, Pelkosenniemi, Posio, Salla, 
Savukoski, Sodankylä ja Utsjoki muodostat yhteisen työllisyysalueen, jota 
nimitetään Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueeksi. Valmistelutyötä on tehty 
vastuukuntamallin pohjalta. Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan 
Sodankylän kunta toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n tarkoittamana 
vastuukuntana. Järjestämisvastuu käsittää kuntalain 8 §:n mukaista 
järjestämistä. Järjestämisvastuussa oleva vastaa työllisyysalueella 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa (380/2023) 
tarkoitetuista tehtävistä. Laissa tarkoitettuina julkisina työvoimapalveluina 
järjestetään: 1) työnvälityspalveluja; 2) tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluja; 
3) valmennusta; 4) työvoimakoulutusta; 5) muutosturvakoulutusta. 
 
Julkisiin työvoimapalveluihin kuuluvat myös henkilöasiakkaan 
palveluprosessiin liittyvät asiantuntija-arviot, em. mukaiset kokeilut, 
työttömyysetuudella tuettu työnhakijan omaehtoinen opiskelu sekä 
työnantajalle ja henkilöasiakkaalle myönnettävät tuet ja korvaukset. 
Julkisten työvoimapalveluiden järjestäminen perustuu elinkeinoelämän ja 
työmarkkinoiden tarpeisiin ja muutosten ennakointiin sekä asiakkaiden 
palvelutarpeeseen. 
 
Kuntien yhteisenä toimielimenä työllisyyspalvelujen järjestämiseksi toimi 
Sodankylän kunnanhallituksen alainen Pohjois- ja Itä-Lapin 
työllisyysaluejaosto, joka toimii työvoimaviranomaisena. Sodankylän ja 
Inarin kunnat ja Kemijärven kaupunki nimeävät toimielimeen kukin 2 
jäsentä ja Utsjoki, Savukoski, Salla, Pelkosenniemi ja Posio kukin yhden 
jäsenen. Kullakin jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Toimielimen 
puheenjohtajana toimii vastuukunnan edustaja, jonka valitsee Sodankylän 
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kunnanvaltuusto. Varapuheenjohtajan nimeää vuorollaan kahden vuoden 
välein muut sopijakunnat kiertävässä aakkosjärjestyksessä. Toimielimen 
toimikausi on valtuustokausi. Toimielimen toimintaan sovelletaan 
vastuukunnan hallintosääntömääräyksiä ja tarkemmin toimivallasta 
määrätään vastuukunnan hallintosääntöä tarkentavassa toimivallan 
delegointiluettelossa. Mikäli Sodankylän kunnan hallintosääntöä tai 
delegointiluetteloa muutetaan yhteistoimintasopimuksen tehtäviin liittyviltä 
osin, tulee vastuukunnan kuulla ennen muutosta muita sopijakuntia. Muut 
sopijakunnat siirtävät järjestämisvastuunsa yhteiselle toimielimelle. 
Sopijakunnat perustavat yhteisen ohjausryhmän. 
 
Sodankylän kunta osoittaa Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 
Sodankylän palvelupisteen työvoimapalveluille toimitilat. Savukosken kunta 
osoittaa tarvittavat toimitilat Savukosken kunnasta. 
 
Työllisyysaluejaoston tehtävät on kuvattu yhteistyösopimuksessa. 
 
Yhteistoiminta-alueen rahoitus ja talous   
 
Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät muodostavat kunnille uuden valtionosuustehtävän. 
Siirtyvä kokonaisuus voidaan jakaa kahteen osaan: siirtyviin 
työvoimapalveluihin sekä kannustinmalliin eli kasvaviin 
työttömyysetuuskuluihin. 
 
Siirtyvien työvoimapalveluiden osalta yleiskatteisia valtionosuuksia 
maksetaan kunnan työikäisen väestön (18-64-vuotiaa) sekä työttömien 
määrän perusteella. Työttömien määrää lasketaan laajan työttömyyden 
perusteella, jolloin mukaan lasketaan myös työvoimapalveluiden piirissä 
olevat työttömät sekä palkkatuella työskentelevät. Näiden uusien 
valtionosuuskriteerien lisäksi vieraskielisyyden perusteella kohdennetaan 
työttömien kotoutumiskoulutuksen kustannuksia vastaava rahoitus.  
 
Muodostettavan Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen budjetin 
lähtökohtana on kuntien työvoimapalveluihin saama valtionosuuslisäys. 
Työ- ja elinkeinoministeriön tietoihin perustuen työllisyysalueen alustava 
budjettiarvio on 4,4 miljoonaa euroa. TE-palveluiden siirrossa tavoitellaan 
kustannusneutraaliutta.  
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan sopijakunnat turvaavat 
työllisyyspalveluiden lakisääteisten tehtävien riittävän rahoituksen 
yhdenvertaisella tavalla kuntalain 8 §:n 3 momentin mukaisesti. 
Rahoituksen mitoituksessa ja talousarvioin laadinnassa otetaan huomioon 
myös vastuu- ja muiden kuntien taloudellinen tilanne sekä työllisyysalueen 
yhteinen tavoitteen asettelu. Yhteistoiminta-alueen taloutta varten 
vastuukunta perustaa erillisen kustannuspaikan, joka vastaa yhteisesti 
tuotetuista työllisyyspalveluista. Kaikki palveluiden välittömät ja välilliset 
järjestämisestä, tuottamisesta ja organisoinnista aiheutuvat esimerkiksi 
henkilöstökustannukset, maksetut avustukset, palveluhankinnat sekä 
hallintokulut kohdennetaan tälle kustannuspaikalle. 
Työttömyysturvanmenoista kunnat vastaavat itse, eikä ne siirry yhteisen 
työllisyysalueen budjettiin. 
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Työllisyysalueen nettokustannukset jaetaan siten, että kustannuksista 50 
% kohdennetaan sopijakuntiin 18-64 –vuotiaiden suhteellisten osuuksien 
perusteella ja 50 % sopijakuntien työttömien (laajakäsite) suhteellisten 
osuuksien perusteella. Suhteelliset osuuden määräytyvät 18-64 –
vuotiaiden ja työttömien yhteismäärän perusteella. Laskennassa 
käytettävät tilastot perustuvat valtionvarainministeriön vahvistamiin kuntien 
peruspalveluiden valtionosuuden laskentatekijöihin. 
 
Talousarvio laaditaan talousarviovuotta edeltävänä vuotena vastuukunnan 
talousarvioprosessin ja periaatteiden mukaisesti. Talousarvio lähtee 
sopijakunnille lausunnolle ennen talousarvioin hyväksymistä, kuitenkin 
viimeistään 30.9. mennessä. 
 
Vastuukunta vastaa työvoimapalveluiden siirron valmistelusta, josta 
tehdään erillinen talousarvio. Talousarviosta pyydetään lausunnot 
sopijakunnilta. Valmistelun nettokustannukset veloitetaan sopijakunnilta 
kustannustenjakomallin (sopimuksen kohta 8.3.) mukaisesti. 
 
 
Palveluiden järjestämissuunnitelma 
 
Perustettava Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen järjestämissuunnitelma 
on vaiheittain täsmentyvä asiakirja, jossa kuvataan palvelutuotannon 
järjestämistapaa työllisyysalueella. Palvelutuotanto tapahtuu sekä omana 
työnä että ostettavina palveluina. Palvelut on suunniteltava ja toteutettava 
sisällöltään, laadultaan ja laajuudeltaan sellaisina kuin asiakkaiden 
palvelutarve edellyttää. 
Julkisia työvoimapalveluja tarjotaan asiakkaiden omatoimisesti käytettävinä 
palveluina ja henkilökohtaisena palveluna. Asiakkaan asiointitapa sekä 
yhteydenpito työvoimaviranomaisen ja asiakkaan välillä määräytyvät 
työvoimapalveluiden järjestämisestä säädetyin lain arvioidun 
palvelutarpeen perusteella. 
 
TE-uudistuksen myötä Pohjois- ja Itä-Lapin kuntien työllisyyden 
lähipalveluita tullaan vahvistamaan. Toimipisteiden sijoittamisessa sekä 
henkilöstömitoituksessa huomioidaan työllisyysalueen pitkät välimatkat ja 
etäisyyden kuntakeskusten välillä. Lähipalveluista muodostuu 
kuntakohtaiset palvelupisteet, joissa työskentelee työllisyysalueen 
henkilöstöä sekä kuntien työllisyys- ja elinkeinohenkilöstöä. 
Työllisyysalueen koko henkilöstö toimii lähipalveluiden ohella koko alueen 
asiakkaiden tarpeisiin tarjoten etäpalveluja. Saamenkielisten erityisasema 
otetaan huomioon palveluiden saavutettavuusnäkökulmasta. 
 
Tarkempi palvelusuunnittelu sekä henkilöstö- ja taloussuunnittelu 
käynnistyvät syksyn 2023 ja kevään 2024 aikana, kun tiedot valtiolta 
siirtyvästä henkilöstöstä, sopimuksista ja valtionosuuslaskelmista 
tarkentuvat. 
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Ylialueellinen yhteistyö 
 
Tällä hetkellä Lapissa valmistellaan neljää eri työllisyysaluetta, joista 
kahden osalta tullaan hakemaan poikkeuslupaa. Rovaniemen kaupunki on 
ilmoittanut, että tarvittaessa se voi tuottaa sopimuksellisesti palveluita 
muille työllisyysalueille. Lapin liiton TE24 koordinaatiohankkeen avulla 
selvitellään syksyn aikana, millaisia palveluja on tarpeen tuottaa 
työllisyysalueiden välillä.  
   
Kunnanhallitukselle toimitetuissa oheismateriaaleissa ovat Pohjois- ja Itä-
Lapin työllisyysalueen yhteistoimintasopimusluonnos sekä 
järjestämissuunnitelma. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
1. perustaa työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen, 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen, yhdessä muiden sopijapuolina 
olevien kuntien kanssa, 
2. hyväksyy, että Sodankylän kunta toimii työllisyysalueen vastuukuntana 
ja palveluiden järjestämisvastuussa olevana työvoimaviranomaisena 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueella 1.1.2025 alkaen, 
3. hyväksyy esityslistan oheismateriaalin mukaisen 
yhteistoimintasopimusluonnoksen liitteineen TE-palveluiden 
järjestämisestä Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueella, 
4. hyväksyy Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen järjestämissuunnitelman, 
5. päättää hakea poikkeuslupaa Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 
muodostamiseksi 31.10.2023 mennessä, 
6. hyväksyy, että kunnanhallituksella on oikeus myöhemmin valmistelun 
edetessä hyväksyä muutoksia Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 
järjestämissuunnitelmaan, 
7. hyväksyy, että sopimukseen tehtävistä vähäisistä, teknisluoteisista 
muutoksista voidaan päättää työllisyysalueen kuntien hallitusten 
yhtäpitävillä päätöksillä, 
8. valtuuttaa vs. kunnanjohtajan allekirjoittamaan 
yhteistoimintasopimuksen. 
 

Päätös Vs. kunnanjohtaja täydensi esitystään kohdan 5. osalta seuraavasti: 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto 
-päättää hakea poikkeuslupaa Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 
muodostamiseksi 31.10.2023 mennessä ja valtuuttaa Sodankylän kunnan 
edustajat viimeistelemään ja toimittamaan poikkeuslupahakemuksen työ- 
ja elinkeinoministeriölle 31.10.2023 mennessä sekä vastuuttaa Sodankylän 
kuntaa tekemään vähäisiä teknisiä muutoksia järjestämissuunnitelmaan ja 
sopimukseen. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin tehdyllä täydennyksellä. 

 
 
Jakelu Valtuuston esityslistalle 
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Vuoden 2024 presidentinvaalien ennakkoäänestyspaikat ja vaalipäivän äänestyspaikka sekä 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan asettaminen 
 
Khall 12.10.2023 § 190    
103/00.00.00/2023    
 
 
Valmistelija Elinkeinopäällikkö Reija Aaltonen, 040 736 8323 tai 

reija.aaltonen@savukoski.fi 
 
Presidentinvaalit toimitetaan sunnuntaina 28.1.2024. Ennakkoäänestyksen 
ajanjakso on kotimaassa keskiviikosta tiistaihin 17.-23.1.2024. Varsinainen 
vaalipäivä on 28.1.2024 
  
Perustuslain (731/1999, 14 §:n 3 mom.)  mukaan julkisen vallan tehtävänä 
on edistää yksilön mahdollisuuksia osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan 
ja vaikuttaa häntä itseään koskevaan päätöksentekoon. Tämän nojalla 
kunnan tehtävänä on huolehtia siitä, että äänioikeutettujen 
äänestysmahdollisuudet vaaleissa ovat riittävät 
sekä ennakkoäänestyksessä että vaalipäivänä. 
  
Vaalilain mukaan kunnanhallitus päättää (Vaalilaki 714/1998, 9 §.): 
-kotimaan yleisten ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä ja sijainnista 
kunnassa 
 -laitoksista, jotka ovat ennakkoäänestyspaikkoja 
 -äänestysalueen vaalipäivän äänestyspaikoista. 
  
Jokaisessa kunnassa on oltava vähintään yksi ennakkoäänestyspaikka, 
jollei erityisestä syystä muuta johdu. Ennakkoäänestyspaikkoja 
määrätessään kunnanhallituksen tulee kiinnittää huomiota seuraaviin 
asioihin: 
-paikan on syytä olla sellaisessa tilassa, johon äänestäjien on helppo tulla 
ja joihin he vaivattomasti osaavat 
-ennakkoäänestyspaikan on oltava aatteellisilta ja taloudellisilta 
kytkennöiltään mahdollisimman puolueeton 
-ennakkoäänestyspaikkojen on hyvä pysyä samoina vaaleista toiseen 
- kunnan on tehokkaasti tiedotettava kunnan alueella olevista yleisistä 
ennakkoäänestyspaikoista ja niiden aukioloajoista 
-liikuntavammaisten ja muiden liikuntaesteisten 
ennakkoäänestämismahdollisuuksiin on kiinnitettävä huomiota 
 -liikkuva ennakkoäänestyspaikka voidaan toteuttaa esimerkiksi 
seuraavasti: rakennetaan äänestystila joko bussiin tai vastaavaan 
kulkuneuvoon, suunnitellaan päivittäinen reitti kellonaikoineen, tiedotetaan 
tehokkaasti bussin pysähdyspaikoista ja aikatauluista. 
   
Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkoäänestyspaikka on 
ennakkoäänestystä varten avoinna kaikkina ennakkoäänestyksen 
ajanjakson päivinä, jollei kunnanhallituksen päätöksellä erityisistä syistä 
toisin määrätä. Erityinen syy voi olla lähinnä vain kunnan jonkin alueen tai 
taajaman vähäiseksi arvioitu äänestäjämäärä. Jokaisessa kunnassa tulisi 
kuitenkin olla vähintään yksi sellainen ennakkoäänestyspaikka, joka on 
avoinna jokaisena ajanjakson (17.-23.1.2024) päivänä. 



 
               SAVUKOSKEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11/2023  17 
 
 
 
Kunnanhallitus § 190 12.10.2023 

  
Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus määrää myös 
ennakkoäänestyspaikan päivittäiset aukioloajat, kuitenkin niin, 
että ennakkoäänestyspaikka ei saa olla avoinna arkipäivisin ennen kello 8 
eikä kello 20 jälkeen eikä lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9 eikä 
kello 18 jälkeen. 
  
Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden äänestysalueen, jollei sitä 
ole tarpeen jakaa useampaan äänestysalueeseen. Vuoden 2024 
presidentinvaaleissa noudatetaan sitä äänestysaluejakoa, joka tulee 
voimaan 1.1.2024 ja joka perustuu kuntien 31.8.2023 mennessä digi- ja 
väestötietovirastolle ilmoittamiin äänestysaluejakopäätöksiin. Savukosken 
kunta muodostaa yhden äänestysalueen. Jokaisella äänestysalueella on 
kunnanhallituksen päätöksellä määrätty vaalipäivän äänestyspaikka. 
Vaalipäivänä äänestäjä voi äänestää vain sen äänestysalueen 
äänestyspaikassa, joka on merkitty äänioikeusrekisteriin hänen 
kohdalleen. 
Kunnanhallituksen päätöksestä tulee käydä ilmi jokaisen kunnassa olevan 
yleisen ennakkoäänestyspaikan nimi, käyntiosoite, aukiolopäivät ja 
päivittäiset aukioloajat sekä vaalipäivän äänestyspaikan nimi ja 
käyntiosoite. 
  
Kunnanhallituksen on vaalilain 15 §:n mukaan hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava: 
1. kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; 
sekä 
2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä ja kotiäänestystä varten 
yksi tai useampi vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, 
joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. 
  
Presidentinvaaleissa ehdokkaana oleva henkilö ei voi olla vaalilautakunnan 
jäsenenä eikä varajäsenenä. Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja 
vaalitoimikuntaan määräytyy muutoin sen mukaan kuin kuntalaissa 
säädetään (Kuntalaki 410/2015, § 33 ja 36). 
  
Savukosken kunnassa on aikaisemmissa vaaleissa ollut 
ennakkoäänestyspaikkana Savukosken kunnanvirasto, 
viimeisimmissä eli eduskuntavaaleissa 2023 on ollut 
myös Tanhuassa ennakkoäänestyspaikka avoinna yhtenä päivänä 
kolme tuntia. 
  
Savukoskella laitosäänestyspaikkana on ollut ympärivuorokautista 
hoitoa antava Palvelukoti Saukoti. 
  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Savukosken kunnan ennakkoäänestyspaikoiksi ja ajoiksi päätetään 
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1. Savukosken kunnanvirasto, Kauppakuja 2 A 1 
ennakkoäänestyspaikka on avoinna 
- 17.-19.1.2024 klo 9.00-15.30 
- 22.-23.1.2024 klo 9.00-18.00 
- ennakkoäänestystä ei järjestetä lauantaina 20.1.2024 eikä sunnuntaina 
21.1.2024 vähäisen äänestäjämäärän vuoksi. 
 
2. Tanhua, Sandran puoti, Pessijoentie 2 
ennakkoäänestyspaikka on avoinna 
- torstaina 18.1.2024 klo 14.00-17.00 
 
3. Ennakkoäänestys järjestetään Palvelukoti Saukodilla vaalitoimikunnan 
määräämänä aikana. 
 
4. Varsinaisena äänestyspäivänä äänestyspaikaksi päätetään Savukosken 
kunnanvirasto Kauppakuja 2 A 1. Äänestyspaikka on avoinna 28.1.2024 
klo 9.00 -20.00. 
 
Kunnanhallitus asettaa vuoden 2024 presidentinvaaleja varten, 
 
1. Kirkonkylän äänestysalueen vaalilautakunnan, johon kuuluu viisi jäsentä 
ja tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme sekä valitsee 
yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
2. Vaalitoimikunnan, johon kuuluu kolme jäsentä sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme sekä valitsee yhden 
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. 
 
Presidentinvaaliin asetetut vaalitoimikunnat toimivat sekä ensimmäisessä 
vaalissa että mahdollisessa toisessa vaalissa. 

 
Päätös Savukosken kunnan ennakkoäänestyspaikoiksi ja ajoiksi päätettiin 

 
1. Savukosken kunnanvirasto, Kauppakuja 2 A 1 
ennakkoäänestyspaikka on avoinna 
- 17.-19.1.2024 klo 9.00-15.30 
- 22.-23.1.2024 klo 9.00-18.00 
- ennakkoäänestystä ei järjestetä lauantaina 20.1.2024 eikä sunnuntaina 
21.1.2024 vähäisen äänestäjämäärän vuoksi. 
 
2. Tanhua, Sandran puoti, Pessijoentie 2 
ennakkoäänestyspaikka on avoinna 
- torstaina 18.1.2024 klo 14.00-17.00 
 
3. Ennakkoäänestys järjestetään Palvelukoti Saukodilla vaalitoimikunnan 
määräämänä aikana. 
 
4. Varsinaisena äänestyspäivänä äänestyspaikaksi päätetään Savukosken 
kunnanvirasto Kauppakuja 2 A 1. Äänestyspaikka on avoinna 28.1.2024 
klo 9.00 -20.00. 
 
Kirkonkylän äänestysalueen vaalilautakuntaan valittiin jäsenet ja 
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varajäsenet seuraavasti: 
 

 
 
 

Jäsenet   Varajäsenet 
Risto Reinvuo  Kari Lahti 
Tero Laurila   Lilja Marjala 
Irja Harju   Markus Mustajärvi 
Jani-Petri Marjala  Marianne Anttila 
Marita Kuosku  Jarmo Korhonen 
 
Puheenjohtajaksi valittiin Risto Reinvuo ja varapuheenjohtajaksi Tero 
Laurila. 
 
Vaalitoimikuntaan valittiin jäsenet ja varajäsenet seuraavasti: 
 
Jäsenet   Varajäsenet 
Jouni Halonen  Heikki Särkelä 
Hellevi Kangas  Lilja Marjala 
Jorma Peltola  Marja-Liisa Kelloniemi 
 
Puheenjohtajaksi valittiin Hellevi Kangas ja varapuheenjohtajaksi Jorma 
Peltola. 

 
 
 
Jakelu Keskusvaalilautakunta 
 Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenet ja varajäsenet 
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Lapin hyvinvointialueen ja Lapin kuntien välinen yhteistyösopimus ja nimeämispyyntö 
 
Khall 12.10.2023 § 191    
104/00.04.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Kuntien esittämien toiveiden perusteella on hyvinvointialueen toimesta 
laadittu yhteistyösopimusluonnos sosiaalipalveluiden työelämäosallisuutta 
tukevia palveluja koskien. 
 
Hyvinvointialue ja kunta ovat keskenään tasavertaisia juridisia toimijoita. 
Kun sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämisvastuu on siirtynyt 
hyvinvointialueille, niin kuntien suora yhteys palveluiden järjestämiseen ja 
rahoittamiseen on poistunut. Tämä on muuttanut asetelman kuntasektorin 
sisäisestä ohjausjärjestelmästä kunnan ja hyvinvointialueen väliseksi 
yhteistyöksi. 
 
Sote-järjestämislaissa säädetään hyvinvointialueen ja kunnan välisestä 
yhteistyöstä. Yhteistyö on tarpeen myös kuntouttavan työtoiminnan, 
sosiaalisen kuntoutuksen ja sosiaalihuoltolain 27 e § ja 27 d § palveluissa. 
 
(Sosiaalihuoltolain (719/1982) 27 d § Vammaisten henkilöiden 
työllistymistä tukeva toiminta, 27 e § Vammaisten henkilöiden työtoiminta). 
 
Yhdyspinnalla tarkoitetaan kahden tai useamman organisaation välistä 
toiminnallista yhteyttä. Hyvinvointialueiden ja kuntien yhdyspinnoilla 
tarkoitetaan toimintoja ja tehtäväkokonaisuuksia, jotka kuuluvat kunnan tai 
hyvinvointialueen järjestämisvastuulle ja joissa niiden asiakaslähtöinen 
toteuttaminen edellyttää yhteistyötä kunnan ja hyvinvointialueen välillä. 
 
Hyvinvointialueen yhdyspintatyöskentelyä määrittää laki sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä. Lain pykälässä 10 määritellään, että 
hyvinvointialueen on osaltaan yhteen sovitettava sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelujaan kunnallisten ja valtion palvelujen kanssa. 
Lakiin kirjattu velvoite vahvistaa uudistuksen tavoitetta luoda vaikuttavia 
palvelukokonaisuuksia. 
 
Yhteistyön onnistumisen mahdollistamiseksi tarvitaan yhteistä tahtotilaa ja 
yhteisesti sovittuja menettelytapoja sekä toimivaa tiedonkulkua. 
Yhteistyössä on kiinnitettävä huomiota myös alueiden ja kuntien 
erilaisuuteen sekä asiakkaisiin, jotta heidän palvelujen jatkuvuus 
varmistetaan yhdyspintatoiminnoissa. Lisäksi tulee varmistaa, ettei 
uudistus vaaranna jo toimivia ja vakiintuneita yhteistyömalleja ja 
toimintatapoja, vaan niitä voitaisiin toteuttaa myös järjestämisvastuun 
siirtymisen jälkeen. 
 
Lapin hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 16.8.2023 § 287 
hyväksynyt osaltaan yhteistyösopimuksen kuntayhteistyöstä koskien 
kuntouttavaa työtoimintaa, sosiaalista kuntoutusta sekä vammaisten 
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Kunnanhallitus § 191 12.10.2023 

henkilöiden työllistymistä tukevaa toimintaa ja vammaisten henkilöiden 
työtoimintaa. 
 
Aluehallitus on myös päättänyt pyytää kuntia nimeämään edustajansa (1 
henkilö/kunta) palvelualuekohtaisiin yhteistyöryhmiin. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää edustajaksi työllisyyskoordinaattorin 
palvelualuekohtaisiin yhteistyöryhmiin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Lapha 
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Vanhus- ja vammaisneuvosto § 11 20.09.2023 
Kunnanhallitus § 192 12.10.2023 

Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö 
 
Vavaneuv 20.09.2023 § 11  
  
 
 
Valmistelija Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna Schwartz-Matero,  
 puh. 040 574 9239 susanna.schwartz@savukoski.fi 

 
Savukosken kunnanhallitus on vahvistanut Savukosken kunnan vanhus- ja 
vammaisneuvoston toimintasäännön khall 11.12.2017 § 311. 
Hyvinvointialueelle siirtymisen ja kunnan virkarakenteen muuttumisen 
myötä toimintasääntöä on syytä päivittää.  
 
Voimassa olevan toimintasäännön 2 § Toimintasäännön muuttaminen 
mukaan vanhusneuvosto voi tehdä toimintasäännön muuttamisesta 
esityksen kunnanhallitukselle. Kunnanhallitus voi myös päättää oma-
aloitteisesti muuttaa toimintasääntöä kuultuaan ensin vanhus- ja 
vammaisneuvostoa. 
 
 
 

Esittelijä Hanke- ja hyvinvointikoordinaattori Susanna Schwartz-Matero 
 

Päätösehdotus Vanhus- ja vammaisneuvosto keskustelee toimintasääntönsä 
muutostarpeista ja tekee muutoksista esityksen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Vanhus- ja vammaisneuvosto keskusteli toimintasäännön muutoksista ja 
esittää seuraavat muutokset kunnanhallitukselle:  
-§ 4 Korjaus: Neuvoston esittelijänä ja sihteerinä toimii hanke- ja 
hyvinvointikoordinaattori 
-§ 9 Poistetaan tekstistä sosiaalilautakunnan puheenjohtaja 
-§ 10 Kokousaika ja paikka 
Vanhus ja vammaisneuvoston puheenjohtaja sopii neuvoston esittelijän 
kanssa neuvoston kokousajat ja paikan. Kokoukseen voi osallistua paikan 
päällä tai sähköisen ýhteyden avulla etänä. Vanhus ja vammaisneuvosto 
kokoontuu pääsääntöisesti 4-6 kertaa vuodessa. 

 
 
 
Jakelu Kunnanhallitus 
  
 
Khall 12.10.2023 § 192    
92/00.01.02/2023    
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
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Vanhus- ja vammaisneuvosto § 11 20.09.2023 
Kunnanhallitus § 192 12.10.2023 

Päätösehdotus Kunnanhallitus vahvistaa Savukosken kunnan vanhus- ja 
vammaisneuvoston päivitetyn toimintasäännön vanhus- ja 
vammaisneuvostossa tehtyjen muutosesitysten mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Jakelu Vanhus- ja vammaisneuvosto 
 
  
Liitteet 
 [1] Vanhus- ja vammaisneuvoston toimintasääntö, luonnos 
 [2] Toimintasäännön uudistusesitys 
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Kunnanhallitus § 193 12.10.2023 

Lausuntopyyntö Värriön luonnonpuiston järjestyssääntöluonnoksesta 
 
Khall 12.10.2023 § 193    
105/00.04.00/2023    
 
 
Valmistelija Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala, 050 512 0529 tai eeva-

maria.maijala@savukoski.fi 
 
Metsähallitus on valmistellut Sallassa ja Savukoskella sijaitsevan Värriön 
luonnonpuiston järjestyssääntöluonnoksen. Järjestyssääntöön on koottu 
luonnonsuojelulakiin sekä muuhun lainsäädäntöön perustuvia ohjeita ja 
määräyksiä luonnonpuistossa sallituista ja kielletyistä toiminnoista.  
 
Noin 12 500 hehtaarin laajuinen Värriön luonnonpuiston järjestyssäännön 
päivittäminen tuli ajankohtaiseksi, koska kesän alussa luonnonpuistoa 
koskeva laki muuttui hieman ja vanha järjestyssääntö oli jo seitsemäntoista 
vuoden takaa. Uusi järjestyssääntö ei juuri muuta toimintaa 
luonnonpuistossa, mutta siihen on nyt koottu uuteen lainsäädäntöön 
perustuvia ohjeita ja määräyksiä aluetta koskien. 
Järjestyssääntöluonnoksen mukaan Värriön luonnonpuistossa liikkuminen 
on kielletty kuten aiemminkin. Värriön luonnonpuistossa ei saa retkeillä. 
Poronhoidon edellyttämä liikkuminen on luonnonpuistossa sallittu. 
 
Petoeläimet aiheuttavat huomattavaa vahinkoa puiston alueella, joten 
poikkeusluvilla tapahtuva petoeläinten poisto Värriön luonnonpuiston 
alueelta on perusteltua.  
 
Ilma-aluksia käytetään poronhoitotöissä huomattavissa määrin ja niiden 
merkitys kasvaa erityisesti kaukaisilla alueilla. Poronhoitotöissä ja 
vahinkoja aiheuttavien petojen poistossa on voitava käyttää myös ilma-
aluksia, joiden käytön salliminen laskeutumisineen tulisi näkyä 
järjestyssäännössä. 
 
Paikalliset asukkaat saavat liikkua luonnonpuistossa marjastuksen ja 
sienestyksen yhteydessä kotikuntansa alueella. Muuhun liikkumiseen  
tarvitsee aina Metsähallituksen luvan.  
 
Helsingin Yliopiston Värriön tutkimusasema sijaitsee Värriön 
luonnonpuistossa.  
 
Tutkimusasema tekee kansainvälisesti erittäin arvokasta ja arvostettua 
tukimusta mm. ilman hiukkapitoisuuksien ja puhtauden, puiden ja 
kasvillisuuden hiilensidonnan ja monien muiden luonnoilmiöiden osalta.   
  
Tutkimusasema on erityisen tärkeä yhteistyökumppani mm. alueen kunnille
 ja kunnissa tapahtuvalle koulutukselle. Tutkimusaseman kanssa tehtävää 
yhteistyötä ja sen kehittämistä vaikeuttaa tutkimusasemalle vieraiden 
liikkumisen vahva luvanvaraisuus, joka teettää paljon turhaa ja hidastavaa 
työtä puiston henkilöstölle. 
 
Järjestyssääntöluonnos on esityslistan oheismateriaalina. 
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Kunnanhallitus § 193 12.10.2023 

 
Värriön luonnonpuiston järjestyssäännöstä voi antaa lausunnon 16.10. 
mennessä. Lausuntojen läpikäymisen jälkeen järjestyssäännöstä käydään 
tarvittaessa vielä poronhoitolain (848/1990 53 §) mukainen neuvottelu.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Savukosken kunta esittää lausuntonaan Värriön luonnonpuiston 
järjestyssäännöstä seuraavaa: 
 
1. Järjestyssääntöön on lisättävä vahinkoja aiheuttavien petojen 
poistaminen poistolupien mukaisesti. 
2. Puiston alueella tulee sallia poronhoidossa ja vahinkoja aiheuttavien 
petojen poistossa olevien ilma-alusten poikkeustilanteiden mukainen 
laskeutuminen. 
3. Helsingin yliopiston Värriön tutkimusasemaan liittyvä liikkuminen tulee 
sallia myös tutkimusaseman kutsumille vieraille. 
 

Päätös Keskustelun jälkeen päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Metsähallitus 
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Kunnanhallitus § 174 18.09.2023 
Kunnanhallitus § 194 12.10.2023 

Kirjanpitäjän toimen täyttäminen 
 
Khall 18.09.2023 § 174  
  
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Savukosken kunnassa on kirjanpitäjän toimi. Kirjanpitäjän tehtäviin 
kuuluvat kunnan pääkirjanpitoon liittyvien tehtävien lisäksi talousarvion ja 
tilinpäätöksen (kunta ja kuntakonserni) laadinta ja niihin liittyvä ohjeistus, 
kokonaistalouden suunnittelu, seuranta, raportointi, osto- ja 
myyntireskontraan liittyviä tehtäviä ja arvonlisäveroasiat. Lisäksi 
kirjanpitäjän tehtäviin kuuluvat kirjanpidollinen neuvonta, henkilökunnan 
talouteen liittyvä koulutus sekä taloushallinnon kehittäminen. 
 
Kuntien taloushallinnon tehtävät ovat viime vuosina lisääntyneet erityisesti 
talousraportointivelvoitteiden sekä muiden valtion määräämien tehtävien 
vuoksi. Taloushallinnon suuren työmäärän ja lisääntyvien vaatimusten 
vuoksi työaika ei riitä hoitamaan kunnan laaja-alaista tehtävää pelkästään 
yhden kirjanpitäjän työpanoksella. 
 
Kunnan taloussihteeri irtisanoutui tehtävästään keväällä 2023 ja uuden 
kirjanpitäjän rekrytointi vei aikaa. Taloushallinnon tehtävät pääsivät pahasti 
ruuhkautumaan, ja tätä ruuhkaa puretaan lisäresurssein vielä tälläkin 
hetkellä. 
 
Kunnassa on jo pidemmän aikaa keskusteltu taloushallinnon henkilöstön, 
johtoryhmän ja luottamushenkilöiden kanssa taloushallinnon tehtävien 
hoidon tilanteesta ja niihin liittyvistä järjestelyistä. 
Kaikki osapuolet ovat tiedostaneet, että taloushallinnon tehtävien 
hoitaminen laadukkaasti vaatii lisäresursseja pysyvillä ratkaisuilla. 
 
Kahden kirjanpitäjän työyhdistelmä mahdollistaisi toimivat sijaisjärjestelyt ja 
riittävän työtehtävien eriyttämisen talousyksikössä sekä varmistaisi 
päivittäisen kirjanpitotyön lisäksi riittävästi aikaa myös 
kirjanpitojärjestelmien ja prosessien kehitystyölle ja ohjelmistojen 
lisätoiminnallisuuksien käyttöönotolle.  
 
Kirjanpidon tehtävien ulkoistaminen olisi kunnalle kallis vaihtoehto ja 
kunnassa tulisi siinäkin tapauksessa olla henkilö, joka hallitsee talousasiat 
kokonaisuudessaan. 
 
Lisätehtävän kustannusvaikutus on arviolta 45.700 euroa vuodessa.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
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Kunnanhallitus § 174 18.09.2023 
Kunnanhallitus § 194 12.10.2023 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
1) julistaa kirjanpitäjän uuden toimen haettavaksi. Toimi täytetään 
toistaiseksi voimassa olevana ja siinä noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa. 
2) hyväksyä liitteen mukaisen toimen hakuilmoituksen ja  
3) nimetä haastatteluryhmään vs. kunnanjohtajan ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti julistaa kirjanpitäjän uuden toimen haettavaksi. Toimi 
täytetään toistaiseksi voimassa olevana ja siinä noudatetaan kuuden 
kuukauden koeaikaa.  
 
Liitteen mukainen toimen hakuilmoitus hyväksyttiin kokouksessa tehdyin 
tarkennuksin.  
 
Haastatteluryhmään nimettiin vs. kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen 
puheenjohtaja. 

 
 
 
Jakelu Kuntarekry 
 
  
 
Khall 12.10.2023 § 194    
49/01.01.01/2023    
 
 

Hakuilmoitus on julkaistu kunnan verkkosivujen sähköisellä ilmoitustaululla, 
Kuntarekryssä ja TE-hallinnon palveluissa. 
 
Määräaikaan 3.10.2023 klo 15 mennessä jätettiin kaksi (2) hakemusta. 
Toisella hakijoista ei ollut loppuunsuoritettua taloushallinnon koulutusta. 
Hakijoista Mikko Talikainen on koulutukseltaan merkonomi ja on hoitanut 
Savukosken kunnan vuoden 2022 tilinpäätökseen tarvittavat lisätiedot, 
tehnyt raportoinnit ja päivittänyt kirjanpidon tilannetta sekä opastanut 
uuden kirjanpitäjän tehtävään. 
 
Vs. kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja haastattelevat  
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti kirjanpitäjän tehtävää hakeneen 
Mikko Talikaisen ennen kunnanhallituksen kokousta. 
 
Kunnanhallituksen jäsenille toimitetaan oheismateriaalina hakijoiden 
hakemukset sekä koulutus- ja työkokemustiedot. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
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Kunnanhallitus § 174 18.09.2023 
Kunnanhallitus § 194 12.10.2023 

Päätös Merkittiin, että Marja Anttonen saapui kokoukseen klo 16.06 ja Kari 
Kilpimaa klo 16.07. 
 
Kokous keskeytettiin klo 16.08-16.14 väliseksi ajaksi.  
Vs. kunnanjohtaja kertoi, että kunnanhallituksen puheenjohtaja ja vs. 
kunnanjohtaja ovat haastatelleet tehtävää hakeneen Mikko Talikaisen, joka 
koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella on soveltuva 
tehtävään. Toinen  hakijoista ei täyttänyt koulutusvaatimuksia. 
Kunnanhallitus kutsui Mikko Talikaisen kokoukseen esittäytymään. 
 
Vs. kunnanjohtaja esitti, että kirjanpitäjän toimeen valitaan koulutuksen, 
työkokemuksen ja haastattelun perusteella tehtävään soveltuva hakija 
merkonomi Mikko Talikainen. 
Toimi on vakituinen. Koeaikaa ei aseteta, koska Talikainen on hoitanut 
kunnassa määräaikaisesti kirjanpitäjän tehtäviä helmikuusta 2023 lukien eli 
yli kuusi kuukautta.  
 
Tehtäväkohtainen palkka on (hinnoittelukohdan 01ASI040 mukainen) 
2856,73 euroa/kk. Tehtävään sisällytetään ilman eri korvausta myös muita 
mahdollisia taloushallinnon tehtäviä (mm. taloushallinnon järjestelmien 
pääkäyttäjä) ja palkkasihteerin sijaisena toimiminen.  
 
Palvelussuhteen muut ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. Toimeen 
valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 
Vs. kunnanjohtajan kokouksessa tekemä päätösehdotus hyväksyttiin 
yksimielisesti. 

 
 
 
Jakelu Hakijat 
 Palkkahallinto 
 
  
Liitteet 
 [3] Kirjanpitäjän hakuilmoitus syksy 2023 
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Kunnanhallitus § 195 12.10.2023 

Itä-Lapin seutuseminaari 2.-3.11.2023 
 
Khall 12.10.2023 § 195    
108/00.04.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Itä-Lapin seutuseminaari on jokavuotinen Itä-Lapin kuntayhtymän 
jäsenkuntien yhteinen seminaari luottamushenkilöille ja virkajohdolle. 
 
Tänä vuonna Itä-Lapin seutuseminaari järjestetään 2.-3.11.2023 
Pyhätunturissa Luontokeskus Naavassa. 
 
Seminaarin aiheena on Ihmisen, luonnon ja talouden hyvinvointi ja näihin 
teemoihin liittyen kuullaan esityksiä mm. muutoksesta ja siihen 
sopeutumisesta, ilmastonmuutoksen vaikutuksesta hyvinvointiin ja TE24-
uudistuksesta. 
 
Ilmoittautuminen seminaariin päättyy 18.10.2023. Savukosken osallistujien 
ilmoittautumiset hoidetaan keskitetysti hallintotoimistosta. 
 
Oheismateriaalina seutuseminaarin ohjelma (muutokset mahdollisia). 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Itä-Lapin seutuseminaarin ajankohdan ja 
ohjelman sekä kannustaa kunnan luottamushenkilöitä osallistumaan 
seminaariin. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu Valtuutetut, kunnanhallituksen jäsenet, johtavat viranhaltijat 
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Kunnanhallitus § 196 12.10.2023 

Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2023 
 
Khall 12.10.2023 § 196    
106/02.05.01.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
annetun lain 27 §:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti 
valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai 
tilapäisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn 
taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa otetaan huomioon myös 
paikalliset erityisolosuhteet.  
 
Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on 
hyväksynyt taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavia toimenpiteitä. 
Toimenpiteet aikatauluineen ja euromääräisine vaikutuksineen on 
esitettävä valtionosuuden korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos 
toimenpiteitä ei ole päätetty hakuajan loppuun mennessä, on 
hakemukseen merkittävä se, milloin valtuusto käsittelee ne ja mitkä 
toimenpiteet ovat. Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen 
myöntämiselle ja käytölle myös muita kunnan talouteen liittyviä ehtoja. 
Valtionosuuden korotus voidaan seuraavina vuosina jättää myöntämättä tai 
se voidaan myöntää alennettuna, jos esitettyjä toimenpiteitä tai asetettuja 
ehtoja ei ole noudatettu.  
 
Avustuksen myöntämisen ehtona on myös, että kunta toteuttaa kuntalain 
118 §:n mukaisen arviointiryhmän ehdotuksen mukaiset toimenpiteet 
palveluiden edellytyksen turvaamiseksi. Edellä mainittu ehto koskee niitä 
kuntia, joihin on asetettu em. lain 118 §:n mukainen arviointiryhmä.  
 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 27 §:n 2 momentin 
mukaan valtionapuviranomainen voi asettaa avustuksen myöntämiselle ja 
käytölle myös muita kunnan talouteen liittyviä ehtoja. Edellä mainitun 
lainkohdan perusteella ministeriö asettaa valtionosuuden korotuksen 
käytölle seuraavat ehdot hyväksytyn talouden tasapainotussuunnitelman 
lisäksi: 
  
1. Korotus ei saa aiheuttaa vastaavan suuruista kunnan omassa 
päätäntävallassa olevien menojen lisäystä. Tämä koskee sekä 
käyttötalousettä investointimenoja. Korotus on tarkoitettu tukemaan 
kunnan omia talouden tervehdyttämistoimenpiteitä, joihin kunnan on syytä 
varautua avustuksesta riippumatta.  
 
2. Korotus on tarkoitettu varautumiseen niihin talouden 
tervehdyttämistarpeisiin, jotka ovat syntyneet kunnan talouden 
aikaisemman kehityksen johdosta. Tällaisia tarpeita ovat varautuminen 
velanhoitokustannuksiin, alijäämien kattamiseen ja tiedossa oleviin 
tuloperusteiden jo tapahtuneisiin muutoksiin.  
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Kunnanhallitus § 196 12.10.2023 

Hakemuksessa tulee arvioida erityisesti vuoden 2023 tilannetta. 
Perusteluissa tulee erityisesti tuoda esille ne toimenpiteet, joita kunta on 
tehnyt tai on tekemässä poikkeuksellisten tai tilapäisten talousongelmien 
parantamiseksi.  
 
Savukosken kunta on hakenut harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta 
useina vuosina ja saanut korotettua valtionosuutta vuonna 2019 yhteensä 
140.000 euroa, mutta vuonna 2020 ja 2021 korotettua valtionosuutta ei 
myönnetty. Vuonna 2022 ei haettu korotettua valtionosuutta. 
 
Savukosken kunnalla ei ole vuoden 2023 osalta talouden 
tasapainottamiseen liittyviä erityisiä haasteita.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Savukosken kunta ei hae vuonna 2023 
harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu  
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Kunnanhallitus § 197 12.10.2023 

Tuloveroprosentin ja kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2024 
 
Khall 12.10.2023 § 197    
107/02.03.01/2023    
 
 
Valmistelija Hallintokoordinaattori Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Verotusmenettelystä annetun lain 91. a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
tuloveroprosentin suuruus Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä. 
 
Kiinteistöverolain 11. §:n mukaan kunnanvaltuusto määrää kunnan 
kiinteistöveroprosenttien suuruuden laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa ja sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukäteen samalla, kun se 
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kunnan tulee ilmoittaa 
kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä. 
 
Määräajan ja menettelytavan noudattaminen on erittäin tärkeää. 
Verovuoden verokorttien laskenta-ajo käynnistyy marraskuun lopussa, ja 
jos kunta ei ole ilmoittanut tietoja määräajassa, käytetään kyseisen 
verovuoden ennakkoperinnässä edellisen verovuoden veroprosenttia koko 
vuoden ajan. 
 
Tuloveroprosentti ilmoitetaan prosenttiyksikön kymmenyksen tarkkuudella, 
kiinteistöveroprosentit prosentin sadasosan tarkkuudella. 
 
Manner-Suomen kuntien tuloveroprosentit 2024 
Kaikkien Manner-Suomen kuntien tuloveroprosentteja alennettiin kuluvalle 
vuodelle 12,64 prosenttiyksiköllä. Näin ollen tuloveroprosentit ovat tällä 
hetkellä prosentin sadasosan tarkkuudella. Ensi vuoden tuloveroprosentit 
tulee määrätä ja ilmoittaa 0,10 %-yksikön tarkkuudella, eli näin ollen 
kaikkien kuntien tuloveroprosentit muuttuvat. Jos kunta ei ilmoita 
tuloveroprosenttinsa määräajassa Verohallinnolle tai virheellisesti (ei 0,10 
% -yksikön tarkkuudella) kunnan vuoden 2023 sovellettua 
tuloveroprosenttia voidaan pyöristää lähimpään prosenttiyksikön 
kymmenykseen vuodelle 2024. (Laki verotusmenettelystä 91 a § ja 91 b §). 
 
Vuoden 2024 kiinteistöveroprosentit 
Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto määrää kunnan 
kiinteistöveroprosenttien suuruuden laissa säädettyjen vaihteluvälien 
rajoissa ja sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukäteen samalla, kun se 
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kunnan tulee ilmoittaa 
kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä. 
 
Kiinteistöveroprosentit ilmoitetaan puolestaan prosentin sadasosan 
tarkkuudella.  
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Kunnanhallitus § 197 12.10.2023 

Kiinteistöverolain perusteella vuodelle 2024 kiinteistöveroprosenttivälit 
ovat: 
- Yleinen kiinteistöveroprosentti 0,93–2,00 % 
- Vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti 0,41–1,00 % 
- Muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,93–2,00 % 
- Voimalaitosten kiinteistöveroprosentti 0,93–3,10 % 
- Yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti 0,00–2,00 % 

(kiinteistöveroprosentiksi 0,00 vain, jos valtuusto on erikseen näin 
määrännyt.) 

- Rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 2,00–6,00 % 
(Huom! KiintVL 12 b §:ssä mainituissa kunnissa alaraja on 
kunnanvaltuuston määräämä yleinen veroprosentti + 3,00 %) 

 
Lausuntokierroksella olleen hallituksen esitysluonnoksen mukaan yleisen 
kiinteistöveroprosentin sijaan jatkossa määrättäisiin erilliset yleiset 
kiinteistöveroprosentit maapohjille ja rakennuksille. Maapohjan yleisen 
kiinteistöveroprosentin alarajaksi tulisi 1,30. Rakennusten yleisen 
kiinteistöveroprosentin alarajana säilyisi 0,93. 
 
Vuoden 2023 tuloveroprosentti Savukoskella on 9,11 ja 
kiinteistöveroprosentit yleinen kiinteistöveroprosentti 1,20, vakituisen 
asunnon kiinteistöveroprosentti 0,60, muiden asuinrakennusten 
kiinteistöveroprosentti 1,20, rakentamattoman rakennuspaikan 
veroprosentti 4,00, yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosentti 0,00 
sekä voimalaitosrakennuksien kiinteistöveroprosentti 2,85. 
 
Liitteenä Kuntaliiton verotuloennustekehikko. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että veroprosentit vuodelle 2024 
vahvistetaan seuraavasti: 
- tuloveroprosentti esitetään kunnanhallituksen kokouksessa. 
- yleinen kiinteistöveroprosentti 1,20 
- maapohjan kiinteistöveroprosentti 1,30 
- vakituisen asunnon kiinteistöveroprosentti 0,60 
- muiden asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 1,20 
- rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti 4,00 
- yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosentti 0,00 
- voimalaitosten kiinteistöveroprosentti 2,85 
 

Päätös Kokouksessa jaettiin päivitetty verotuloennustekehikko, joka liitettiin 
pöytäkirjaan. 
 
Vs. kunnanjohtaja esitti vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 9,10 prosenttia. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin kokouksessa tehdyllä lisäyksellä. 
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Kunnanhallitus § 197 12.10.2023 

 
Jakelu Valtuuston esityslistalle 
 
  
Liitteet 
 [4] Veroennustekehikko Savuk päivitetty 
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Kunnanhallitus § 198 12.10.2023 

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Khall 12.10.2023 § 198    
      
 

Vs. kunnanjohtaja esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaiset asiat: 
 
1) la 16.9.2023 Uittojuhla Porttikoskella 
2) ti 19.9.2023 Vaikuttavampaa yhteistyötä rajakaupungeissa ja -
kunnissa –hanke projektipäällikkö Savukoskella 
3) ti-ke 26.-27.9.2023 Lapin kunta- ja aluekehityspäivät  
4) to 28.9.2023 Käräjät metsästäjien asumisesta Savukosken kunnan 
alueella 
5) ma 2.10.2023 vanhusten viikko 
6) to 12.10.2023 Laphan itäisen palvelualueen kuntien 
edunvalvontatapaaminen ja Itä-Lapin kuntayhtymän hallitus 
 
tulevaa 
 
7) pe 13.10.2023 tarkastuslautakunnan kokous 
8) la 14.10.2023 partisaani tuhot -seminaari Sodankylä 
9) ma 23.10.2023 kunnanvaltuusto 
10) ti 24.10.2023 Lapioselän tuulivoima esittely Savukosken 
kunnanvirastolla 
 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 199 12.10.2023 

Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Khall 12.10.2023 § 199    
      
 

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat hallintokuntien pöytäkirjat: 
- ei pöytäkirjoja 
 
Hallintotoimen toimialan viranhaltijat ovat tehneet seuraavat päätökset: 
- vs. kunnanjohtajan tekemät henkilöstöpäätökset 14.9.-4.10.2023 §:t 

101-107 (henkilöstöä koskevat vuosiloma- yms. päätökset on tehty 
Populus-järjestelmässä). 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä edellä olevat viranhaltijapäätökset 
tiedokseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 200 12.10.2023 

Ilmoitusasiat 
  
Khall 12.10.2023 § 200    
      
 

Saapuneet pöytäkirjat, otteet: 
1. Vanhus- ja vammaisneuvoston pöytäkirja 20.9.2023 
2. Lapin Jätehuolto kuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 21.9.2023 
3. Ympäristöterveyslautakunnan pöytäkirja 22.9.2023 
4. Lapin liiton hallituksen pöytäkirja 25.9.2023 
5. Pelkosenniemen kunnanvaltuuston päätösote 22.9.2023 § 101 

Pelkosenniemen-Savukosken kiinteistökuntayhtymän purkaminen 
6. Pelkosenniemen-Savukosken kiinteistökuntayhtymän 

yhtymähallituksen pöytäkirja 3.10.2023 
Saapuneet lausuntopyynnöt: 
7. Työ- ja elinkeinoministeriö: Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi 

kotoutumisen edistämisestä annetun lain muuttamisesta ja siihen 
liittyviksi laeiksi 

8. Valtiovarainministeriö: Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi kotikuntalaiksi ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi 
 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus keskusteli kohdan 8. lausuntopyynnöstä ja päätti 

valtuuttaa vs. kunnanjohtajan valmistelemaan asiasta kunnan 
lausunnon. 
 
Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 201 12.10.2023 

Muut asiat 
  
Khall 12.10.2023 § 201    
      

 
Muita asioita ei ollut.
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Kunnanhallitus § 202 12.10.2023 

Kunnanjohtaja Antti Mularin virkavapaa-anomus 
 
Khall 01.06.2023 § 109  
  
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai 

katja.karjalainen@savukoski.fi 
 
Kunnanhallitus myönsi 7.6.2021 § 136 kunnanjohtaja Antti Mularille 
palkatonta virkavapaata kunnanjohtajan virasta ajalle 2.8.2021-31.7.2023. 
Perusteluna hakemukselle oli Keskustan Lapin ja Peräpohjolan piirien 
yhteisen toiminnanjohtajan tehtävän hoitaminen. 
Kunnanhallitus valitsi 12.7.2021 § 159 kunnanjohtajan viransijaiseksi Eeva-
Maria Maijalan. 
 
Kunnanjohtaja Antti Mulari anoo 16.5.2023 päivätyllä kirjeellään 
palkatonta virkavapaata kunnanjohtajan virasta seuraavasti: ” Johtuen 
työtehtävien uudelleenjärjestelystä nykyisessä työpaikassani työnantajani 
on päättänyt jatkaa määräaikaista työsopimustani kuluvan vuoden loppuun 
asti. Haen tästä syystä palkatonta virkavapaata Savukosken 
kunnanjohtajan virasta ajalle 1.8.-31.12.2023”. 
 
Hallintosäännön 42 §:n 10 mom. mukaan yli kuuden (6) kuukauden 
mittaisen harkinnanvaraisen virka- ja työvapaan myöntämisestä 
päättää se, joka ottaa palvelussuhteeseen. Kunnanjohtajan osalta 
päätöksen tekee kunnanhallitus. 
 
Hallintosäännön 14 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee kunnanjohtajalle 
sijaisen, mikäli kunnanjohtajan virka on avoinna tai poissaolo kestää kahta 
kuukautta pitemmän ajan. 
 
Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala on ilmoittanut halukkuutensa jatkaa 
kunnanjohtajan viransijaisena 1.8.-31.12.2023. Lain kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n 3 momentin 
mukaan virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, kun 
kysymyksessä on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen 
määräajaksi. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 
1. myöntää kunnanjohtaja Antti Mularille palkatonta virkavapaata 
kunnanjohtajan virasta ajalle 1.8.-31.12.2023 ja 
2. valitsee Eeva-Maria Maijalan kunnanjohtajan viransijaiseksi ajalle 1.8.-
31.12.2023 nykyisen palvelussuhteen ehdoin. 
 

Päätös Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala poistui kokouksesta esteellisenä 
(osallisuusjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Ari Veikko Puska 
poistui kokouksesta esteellisenä (intressijäävi) asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittiin Reija 
Aaltonen. 



 
               SAVUKOSKEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 11/2023  40 
 
 
 
Kunnanhallitus § 202 12.10.2023 

Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola toimi esittelijänä. 
Merkittiin, että Tiina Pulska saapui kokoukseen (Teams) klo 16.08 ja Jenna 
Parkkima (Teams) klo 16.11. 
 
Kunnanhallitus  
1. myönsi kunnanjohtaja Antti Mularille palkatonta virkavapaata 
kunnanjohtajan virasta ajalle 1.8.-31.12.2023 ja 
2. valitsi Eeva-Maria Maijalan kunnanjohtajan viransijaiseksi ajalle 1.8.-
31.12.2023 nykyisen palvelussuhteen ehdoin. 

 
 
 
Jakelu Asianosaiset 
 Palkkahallinto 
 
  
 
Khall 12.10.2023 § 202    
66/01.01.03/2023 
 
Kunnanjohtaja Antti Mularin virkavapaa-anomus 
 
Khall 12.10.2023 § 202    
66/01.01.03/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola, 040 545 9009 tai 

joonas.rentola@savukoski.fi 
 

Kunnanhallitus myönsi 01.06.2023 § 109 kunnanjohtaja Antti Mularille 
palkatonta virkavapaata kunnanjohtajan virasta ajalle 1.8.-31.12.2023. 
Perusteluna hakemukselle oli Keskustan Lapin ja Peräpohjolan piirien 
yhteisen toiminnanjohtajan tehtävän hoitaminen. Kunnanhallitus valitsi 
01.06.2023 § 109 kunnanjohtajan viransijaiseksi Eeva-Maria Maijalan. 
 
Kunnanjohtaja Antti Mulari anoo 5.10.2023 päivätyllä kirjeellään palkatonta 
virkavapaata kunnanjohtajan virasta seuraavasti: ”Haen palkatonta 
virkavapaata Savukosken kunnanjohtajan tehtävästä ajalle 1.1.-
31.12.2024”. 
 
Hallintosäännön 42 §:n 10 mom. mukaan yli kuuden (6) kuukauden 
mittaisen harkinnanvaraisen virka- ja työvapaan myöntämisestä 
päättää se, joka ottaa palvelussuhteeseen. Kunnanjohtajan osalta 
päätöksen tekee kunnanhallitus. 
 
Hallintosäännön 14 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee kunnanjohtajalle 
sijaisen, mikäli kunnanjohtajan virka on avoinna tai poissaolo kestää kahta 
kuukautta pitemmän ajan. 
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Kunnanhallitus § 202 12.10.2023 

Esittelijä Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola 
 

Päätösehdotus Kunnanhallituksen keskustelun pohjalta sivistysjohtaja-rehtori tekee 
päätösehdotuksen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Vs. kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala poistui kokouksesta esteellisenä 
(osallisuusjäävi) asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
Sivistysjohtaja-rehtori Joonas Rentola toimi esittelijänä. 
 
Kunnanhallituksen keskustelun pohjalta sivistysjohtaja-rehtori esitti, että 
kunnanjohtaja Antti Mularille ei myönnetä virkavapaata vuodelle 2024. 
 
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 
 
Jakelu Asianosaiset 
 Palkkahallinto 
 
  
Liitteet 
 [5] Antti Mularin virkavapausanomus 5.10.2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 182, § 183, § 184, § 185, § 186, § 187, § 188, § 189, § 
193, § 195, § 197, § 198, § 199, § 200, § 201 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 190, § 191, § 192, § 194, § 196, § 202 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Savukosken kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on 
Kunnanhallitus 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Kauppakuja 2 A 1, 98800 Savukoski    
hallinto@savukoski.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00-11.00 ja 12.00-15.00. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savukosken kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi 
https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/

https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/

