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Valmistelija

Toimistosihteeri Katja Karjalainen, 040 738 4738 tai
katja.karjalainen@savukoski.fi

Tasavallan presidentti vahvisti 23.3.2023 lakipaketin julkisten tydvoima- ja
yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisesta. Valtion TE-palvelut siirretdan
kuntien jarjestdmisvastuulle vuoden 2025 alusta lukien.

TE-2024 uudistus valtakunnallisen valmisteluaikataulun mukaan kuntien
yhteistoimintasopimukset tydllisyysalueista tai p&atokset itsenaisesta
jarjestamisesta seka suunnitelmat tydvoimapalvelujen jarjestamisesta tulee
olla ty6- ja elinkeinoministeriossa lokakuun 2023 loppuun mennessa.
Yhteistoimintasopimuksista tulee tehda valtuustotasoiset paatdkset, mutta
paatosten ei tarvitse olla toimitusajankohtaan mennessa lainvoimaisia.

TE- palvelut siirretdan kunnalle tai useammasta kunnasta muodostuvalle
yhteistoiminta-alueelle, jonka tydévoimapohjan on oltava vahintaan 20 000
henkil6a. Yhteistoiminta-alueiden muodostamisessa on lisdksi otettava
huomioon maantieteellinen yhteys, tyéssakaynnin toimivuus, kielellisten
oikeuksien toteutuminen ja riittdvat resurssit. Viranomaiselle kuuluvaa
toimivaltaa kayttdad kuntalain mukaan jarjestamisvastuussa oleva taho eli
yhteistoiminnassa jarjestetyissa palveluissa vastuukunta tai kuntayhtyma.
Lain mukaan tastd voidaan sopia myds toisin eli toimivaltaa voidaan
yksittaisissa tehtavissd antaa yhteistoimintasopimuksen jasenkunnalle
kuntalain saanndksista poiketen. Tydllisyysalue voi sopia viranomaiselle
kuuluvan toimivallan siirtdmisesta toiselle tydllisyysalueelle.

Tyollisyysalueet voivat jarjestdd yhdessa osan palveluista, esimerkiksi
hankinnat, vieraskielisten palvelut, osan yrityspalveluista, hallinnolliset
tehtavat. Valmistelun edetessa selvitetddn ne palvelut, jotka kannattaa
toteuttaa yhdessd maakunnan laajuisesti tai vain tiettyihin kuntiin
kohdistuen.

Lain mukaan jarjestdjakunta kantaa vastuun tyollisyysalueen palvelujen
rahoituksen keraamisesta osallistujakunnilta, palvelujen tuottamisesta koko
alueen osalta ja sopimuksellisesta palvelutarjonnasta jokaisen kunnan
kanssa erikseen.

Tyollisyysalueselvitys

Sodankylan kunta teetti syksylla 2022 esiselvityksen jarjestdmis- ja
tyodllisyysaluevaihtoehdoista Lapissa. Selvitys tarkasteli kaikkia muita Lapin
kuntia paitsi Rovaniemed ja Meri-Lapin kuntia. Esiselvitys tarkastel
tyollisyysaluevaihtoehtoja tilastollisesti jarjestamiskriteerien, rahoituksen
seka henkildasiakkaiden ja palveluiden nakdkulmasta. Tietopohjaa esiteltiin
Lapin kunnille yhteisissa tilaisuuksissa.

Esiselvityksen perusteella Sodankylan kunta pyysi maaliskuussa 2023
muilta kunnilta paatésta lahted suunnittelemaan yhteista tyollisyysaluetta.
lImoittautuminen  koski  yhteisty6td ja tydOkustannusten jakamista
suunnitelman laatimiseksi. Sodankylan kunnan lisdksi
tyodllisyysaluesuunnittelutyéhén osallistuvat Kemijarven kaupunki, Inarin,
Kolarin, Pelkosenniemen, Posion, Sallan, Savukosken seka Utsjoen kunnat.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Jakelu

Savukosken kunnanhallitus paatti kokouksessaan 27.3.2023 § 47 sitoutua
muodostettavan tydllisyysalueen valmisteluun sekd suunnittelu- ja
valmistelutydn resursointiin.

Suunnitteluun  osallistuvien kaupungin/kuntien tyovoiman maara on
yhteensa 15 608 henkiléa (vuosi 2020) ja tyévoimaennuste vuodelle 2035
on 12 646 henkilda.

Tyollisyysaluesuunnitelmaa valmistellaan poikkeuslupahakemuksen
vaatimuksiin vastaten. Suunnitelmassa otetaan huomioon myés mahdolliset
muut kunnat, jotka voivat liittya mukaan.

Lapin tydllisyysalueen (pl. Rovaniemi-Ranua ja Meri-Lapin ja Tunturi-Lapin
—tydllisyysalueet) muodostaminen etenee seuraavasti:

o TE-palvelut 2024 —uudistuksen valmistelua koskeva ajankohtaiskatsaus
on kasitelty yhteistyétoimikunnassa 8.5.2023

o Kuntien periaatepaatokset yhteisesta tyodllisyysalueesta kesakuussa

e Suunnitelma tydvoimapalvelujen jarjestamiseksi seka kuntien
yhteistoimintasopimuksesta kaynnistyy elokuussa

o Kuntien valtuustojen paatokset tydllisyysalueisiin osallistumisesta ja
suunnitelmasta viimeistaan syyskuussa

e 31.10.2023 kuntien tulee toimittaa ministerioén sopimukset
yhteistoiminnasta, joiden pohjalta muodostuvat 1.1.2025 toimintansa
kaynnistavat tyollisyysalueet.

Sodankylan kunta pyytaa kuntien periaatepaatosta yhteisen
tyollisyysalueen perustamiseen 28.6.2023 mennessa.

Kunnanhallituksen jasenille |ahetetddn oheismateriaalina Lapin TE-
tyollisyysalueen valiraportti 1.6.2023.

Oheismateriaalina TE-palvelut 2024 tiivistelma evastyksesta
tyodllisyysalueiden ilmoitusten jattamisesta ja kasittelysta.
Kunnanjohtaja Eeva-Maria Maijala

Kunnanhallitus paattaa, ettda Savukosken kunta lahtee mukaan Sodankylan
kunnan esittdmaan yhteisen tyollisyysalueen perustamiseen.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Sodankylan kunta



