5.2.1. Numeroarvosanat ja suoritusmerkinnat

Numeroin annettavassa arvostelussa kaytetdan asteikkoa 4—10. Arvosana 5 osoittaa valttavia,

6 kohtalaisia, 7 tyydyttavia, 8 hyvia, 9 kiitettavia ja 10 erinomaisia tietoja ja taitoja. Hylatty
suoritus merkitdan arvosanalla 4. Opintojakso tai oppiaine, jota ei arvostella numeroin, arvioidaan

suoritetuksi tai hylatyksi. (Valtioneuvoston asetus lukiokoulutuksesta 810/2018, 17 §.)

Opiskelija saa arvosanan opintojaksoihin sisaltyvistd opinnoista. Opintojaksoihin sisaltyvista

pakollisista opinnoista ja valtakunnallisista valinnaisista opinnoista annetaan numeroarvosanat

lukuun ottamatta opinto-ohjauksen opintojaksoja, joista annetaan suoritusmerkinta (S = suoritettu, H =
hylatty). Muista valinnaisista opinnoista voidaan antaa arvosanaksi paikallisessa

opetussuunnitelmassa paatettavalla tavalla numeroarvosana tai suoritusmerkinta.

Arvosanaa voidaan taydentaa ja tasmentaa kirjallisesti annetulla sanallisella arvioinnilla tai
arviointikeskustelussa annetulla palautteella. Kesken olevan opintojakson merkintatavasta ja

suorituksen taydentamiskdytannoista paatetdaan paikallisessa opetussuunnitelmassa.

Lukiolain (714/2018) 37 §:n 3 momentin mukaan opiskelijalle tulee varata mahdollisuus osoittaa
saavuttaneensa opintojaksolla edellytetyt tiedot ja taidot, mikali hdn ei ole suorittanut opintojaksoa

hyvaksytysti.

Opiskelijalla on oikeus korottaa seka hyvaksyttya etta hylattya arvosanaa siten, ettd han voi
osoittaa osaamistaan opintojakson keskeisissa tiedoissa ja taidoissa. Uusimisen kdytannoista
maaritelladn tarkemmin paikallisessa opetussuunnitelmassa. Arvioinnin tulee talléinkin olla

monipuolista. Lopulliseksi arvosanaksi tulee eri uusimiskertojen arvosanoista paras.

Taydennettava kurssi

Opiskelijan opintojakso voi jadda arvioinnissa taydennettavaksi (T), jos hanellad on tekematta
opintojaksoon kuuluvia suorituksia tai koe tai hdanella on liian paljon poissaoloja. Tall6in

opiskelijan on mahdollista tdydentaa opintojakso tekemilla puuttuva koe, suoritus/suoritukset tai
poissaoloja korvaavat tehtavat seuraavan jakson aikana. Opettaja ja opiskelija keskustelevat yhdessa

seuraavan jakson aikana tehtavista tdydennystehtavistd. Opettaja paattaa taydennystehtavien sisallon ja



niiden palautusajankohdan.



