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OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Marjala Jani-Petri Puheenjohtaja  
 Parkkima Jenna Varapuheenjohtaja  
 Kelloniemi Marja-Liisa Jäsen  
 Puska Ari Veikko Jäsen  
 Tanja Karhunen  Esittelijä  
 Tiina Pulska  Sosiaaliohjaaja-

koulukuraattori 
 

 Karjalainen Sirkka-Liisa Varajäsen  
 
Poissa Ahola Merja 
 Kilpimaa Kari 
 Katja Karvonen  
 
Muu Junttila Carita Pöytäkirjanpitäjä  
 Savukoski Jouko Khall pj  
 Maijala Eeva-Maria Vs. kunnanjohtaja  
 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 
 xx yy 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 49 - 57 
 
 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 
 
 pvm  pvm   
 
 
 
 xx yy  
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  
 
 
 
PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄOLO 
 

https://www.savukoski.fi/kunta-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/esityslistat-ja-poytakirjat/     
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Sosiaalilautakunta § 49 12.09.2022 

Kokouksen avaus sekä laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Sosltk 12.09.2022 § 49    
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielimen kokous on päätösvaltainen kun 
enemmän kuin puolet sen jäsenistä on saapuvilla. 
 
Hallintosäännön mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Esityslista 
lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessä. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai –
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Esityslistat lähetetään sähköisesti sosiaalilautakunnan päättämällä 
tavalla. Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 07.09..2022 jäsenille ja 
muille, joilla on oikeus osallistua kokoukseen. 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja avaa kokouksen ja toteaa sen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sosiaalilautakunta § 50 12.09.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Sosltk 12.09.2022 § 50    
      
 

Hallintosäännön mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 

Päätösehdotus Sosiaalilautakunta valitsee jäsenistään kaksi tämän 
 kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi, jotka tarvittaessa toimivat 
 ääntenlaskijoina. 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Kelloniemi Marja-Liisa ja Jenna 

Parkkima. 
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Sosiaalilautakunta § 51 12.09.2022 

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Sosltk 12.09.2022 § 51    
      
 

Hallintosäännön mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Toimielin voi päättää ottaa 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Päätösehdotus Sosiaalilautakunta hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi ja 

mahdolliset lisäasiat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin ja päätettiin lisätä esityslistaan 57§ 
kuntastrategia. 
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Sosiaalilautakunta § 52 12.09.2022 

Ajankohtaiskatsaus Saukodin ja kotipalvelun tilanteeseen 
 
Sosltk 12.09.2022 § 52    
107/01.00.02/2022    
 
 
Valmistelija Tanja Karhunen puh. 0407257558 tanja.karhunen@savukoski.fi 

 
Vanhustyönjohtaja Katja Karvonen kertoo ajankohtaiset asiat Saukodilta ja 
kotipalvelusta.  
 

Esittelijä Sosiaalijohtaja Tanja Karhunen 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös Sosiaalijohtaja Tanja Karhunen kertoi Saukodin kuulumiset mm. 
hoitajamitoituksen muuttumisesta ja työntekijä tilanteesta. 

 
 
 
Jakelu  
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Sosiaalilautakunta § 53 12.09.2022 

Sosiaalilautakunnan talousarvion toteuma 1-6/2022 
 
Sosltk 12.09.2022 § 53    
58/02.02.02/2022    
 
 
Valmistelija Tanja Karhunen puhelin 0407257558 tanja.karhunen@savukoski.fi 

 
Kunnanhallituksen 7.2.2022 § 24 hyväksymän talousarvion 
2022 täytäntöönpano-ohjeen mukaan lautakuntien on raportoitava 
kunnanhallitukselle talousarvion toteutuminen neljännesvuosittain. 

  
Liitteenä olevan sosiaalilautakunnan toteumavertailun 1.1.-30.6.2022 
mukaan sosiaalilautakunnan toteuma lautakunta tasolla on 56 %. 

  
 Sosiaalilautakunnan toiminnot on jaettu: 1. sosiaalitoimen hallintoon, 2. 
sosiaalipalveluihin, 3. vanhus- ja vammaispalveluihin ja 4. ravintohuoltoon. 

  

1. Sosiaalitoimen hallinnon (sosiaalilautakunta, sosiaalitoimisto, vanhus- ja 
vammaisneuvosto) toimintakate on 39 %. 

2. Sosiaalipalveluiden (täydentävä ja ehkäisevä toimeentulotuki, 
työtoiminta, lastensuojelu, kasvatus- ja perheneuvonta, 
mielenterveystyö, päihdehuolto, sosiaalipäivystys, sosiaaliasiamies) 
toimintakate 48 % 

3. Vanhus- ja vammaispalveluiden (vammaispalvelut, 
kehitysvammahuolto, omaishoidontuki, kotipalvelu, Saukoti) 
toimintakate on 52 % 

4. Ravintohuollon (keskuskeittiö) toimintakulujen toteuma on 54 % ja 
toimintakate myyntituottojen jälkeen on 38 % 

  
 
 

Esittelijä Sosiaalijohtaja Tanja Karhunen 
 

Päätösehdotus Sosiaalilautakunta päättää merkitä talousarvion toteumaraportin ajalta 1.1.-
30.6.2022 tiedokseen ja raportoi sen edelleen kunnanhallitukselle tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
Jakelu  
 
  
Liitteet 
 [1] Sosiaalilautakunnan talousarvion toteuma 1-6 
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Sosiaalilautakunta § 54 12.09.2022 

Viranhaltijoiden päätökset 
  
Sosltk 12.09.2022 § 54    
      
 

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus tai lautakunta voi käyttää otto-
oikeutta alaisensa viranhaltijan päätöksiin. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen 
ajan kuluessa, jossa kuntalaissa tarkoitettu oikaisuvaatimus 
päätöksestä on tehtävä. 
 

Päätösehdotus Lautakunta päättää, ettei se ota käsiteltäväkseen edellä mainittuja 
viranhaltijapäätöksiä. 
 

Päätös Sosiaalijohtaja 2.6.-12.9.2022  
päätöksiä § 1-75 
Vanhustyön johtajan viranhaltijapäätökset 2.6.-12.9.2022 
päätöksiä § 319-426 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sosiaalilautakunta § 55 12.09.2022 

Ilmoitusasiat 
  
Sosltk 12.09.2022 § 55    
      
 

- Turvarannekkeiden tilanne (tilattu) 
 

- Työntekijätilanne  
 

- Leasing-auto kotipalveluun 
  

- Asiakastietojärjestelmän tilanne 
 

- Hoiva-avustajien tarve 
 

- Haittarahan korottaminen 100 € ja viikonloppuna 150 € 
 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sosiaalilautakunta § 56 12.09.2022 

Muut asiat 
  
Sosltk 12.09.2022 § 56    
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Sosiaalilautakunta § 57 12.09.2022 

Kuntastrategia 
 
Sosltk 12.09.2022 § 57    
97/00.01.02/2022    
 
 
Valmistelija Sosiaalijohtaja Tanja Karhunen, 040-725 7558, 

tanja.karhunen@savukoski.fi 
  
Kuntalain mukaan kunnanvaltuuston tulee laatia kuntastrategia. Strategian 
laadinta on osallistavaa ja siinä ovat mukana sekä kunnan luottamus-
henkilöt ja työntekijät. Myös kuntalaisilla tulee olla mahdollisuus osallistua 
strategian laatimiseen. 
  
Kuntalain 37 § mukaan kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon 1) kunnan 
asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen, 2) palveluiden järjestäminen ja 
tuottaminen, 3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt 
palvelutavoitteet, 4) omistajapolitiikka, 5) henkilöstöpolitiikka, 6) kunnan 
asukkaiden osallistumis- vaikuttamismahdollisuudet sekä 7) elinympäristön 
ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
  
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteuttamisen arviointi ja seuranta. 
 

 
 

Esittelijä Sosiaalijohtaja Tanja Karhunen 
 

   
 

Päätös Sosiaalilautakunta kävi keskustelua asiasta ja päätettiin että sosiaalijohtaja 
Tanja Karhunen laatii ehdotuksen. 

 
 
 
Jakelu  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n 
mukaan hakea muutosta.


